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La Cultura se beneficia a través de la capacitación: gestores y actores 
culturales se capacitarán y certificarán sus competencias en el SECAP 

 
 
Guayaquil. 
 
El Director Ejecutivo del SECAP, Abg. Patricio Camino Villanueva, entregó una carta 
de intención al escritor guayaquileño Fernando Naranjo Espinoza, Director de la 
Casa de la Cultura Ecuatoriana, Núcleo Guayas, con la finalidad de establecer una 
alianza estratégica que beneficie a los actores culturales de la provincia con los 
servicios de capacitación y certificación de personas por competencias laborales. 
 
La entrega de esta carta de intención se realizó durante la posesión del Director del 
Núcleo guayasense, quien mostró interés en fortalecer la gestión cultural en territorio 
y firmó el documento que dará paso al convenio interinstitucional. 
 
En el evento, realizado en el malecón de la cooperativa Andrés Quiñónez de la Isla 
Trinitaria (sur de Guayaquil), las autoridades de ambas instituciones dialogaron 
acerca de los potenciales beneficios que representará la firma de este convenio para 
la ciudadanía, ya que existen diversos actores culturales que aun no han dado a 
conocer su trabajo y el potencial con el que cuentan para dejar el nombre del 
Ecuador en alto. 
 
SECAP y el núcleo provincial de la Casa de la Cultura Ecuatoriana planificarán las 
acciones conjuntas para efectivizar la firma de este convenio y poner en ejecución 
las actividades concernientes al mismo, ampliando los servicios culturales, de 
capacitación y certificación de personas para que más ciudadanos y ciudadanas 
accedan a ellos directamente y sin salir de lugar de domicilio. 
 
El dato 
 
SECAP acerca sus servicios a la ciudadanía. En los últimos meses se ha realizado 
una importante gestión en territorio, a nivel nacional, para que más personas se 
capaciten y certifiquen sus competencias en distintas áreas. 
 

 
 

Dirección de Comunicación Social 
(02) 3944000 ext. 200 
comunicacionsocial@secap.gob.ec 
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¡OTAVALO SE CAPACITA! 
SECAP y Alcaldía trabajan juntos para beneficiar al pueblo otavaleño 

 
 
Otavalo. 
 
Los trabajadores del “Valle del Amanecer” podrán asistir a cursos y programas 
integrales de capacitación, gracias a un convenio de cooperación interinstitucional a 
establecerse entre el SECAP y el GAD Cantonal de Otavalo. Este proceso de 
aprendizaje y fortalecimiento permitirá que los ciudadanos incrementen sus 
posibilidades de conseguir trabajo, lo que hará posible que provean de todo lo 
necesario a sus familias. 
 
Esta alianza estratégica será firmada por el Director Zonal 1, Ing. Hugo Pasquel, y 
por el Alcalde de Otavalo, Abg. Gustavo Pareja, en una ceremonia especial a 
realizarse este jueves 7 de septiembre de 2017. El evento se desarrollará en las 
instalaciones del Municipio de la ciudad, ubicadas en la calle García Moreno, 505, 
entre Bolívar y Sucre (frente al Parque Bolívar) y dará inicio a las 11h00. 
 
SECAP está enfocado a llevar los cursos de capacitación y la certificación de 
personas por competencias laborales directamente a territorio, con al finalidad de 
que los ciudadanos no tengan que salir de sus lugares de domicilio para asistir a 
estas oportunidades de preparación profesional. Con el Municipio de Otavalo se ha 
planificado atender las necesidades de la población, sobre todo de las parroquias 
rurales del cantón y de las comunidades indígenas que habitan en la urbe. 
 
Los ciudadanos seleccionados para participar de estas capacitaciones contarán con 
todos los materiales necesarios para que su proceso de aprendizaje sea integral y 
las bases de conocimiento sean fuertes y aplicables al trabajo. Las habilidades a 
desarrollarse también están enfocadas en su aplicación en el campo laboral, para 
que puedan ser puestas en práctica de manera inmediata. 
 
El dato 
 
El convenio tendrá una vigencia total de un año, en el que se espera que miles de 
ciudadanos otavaleños accedan a los cursos a implementarse en su ciudad. 

 
 
 

Dirección de Comunicación Social 
(02) 3944000 ext. 200 
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¡SECAP CAPACITA GRATIS A MIGRANTES! 

 
 
 
Guayaquil. 
 
El Director Ejecutivo del SECAP, Abg. Patricio Camino Villanueva da inicio a 
los servicios del SECAP, fruto a las mesas de diálogo con el Presidente de la 
Red de Migrantes Retornados al Ecuador, Carlos Tutivén, para ofrecer 
capacitación gratuita a los ciudadanos que han vuelto al país para rehacer 
sus vidas junto a sus familias. En el evento estuvo presente el Director 
Regional del Trabajo, Dr. Xavier Sandoval, quien fue testigo de honor de esta 
alianza estratégica. 
 
Las capacitaciones gratuitas ya han comenzado. El curso de “Herramientas 
para emprender” se está ejecutando de lunes a viernes, de 14h30 a 17h30, 
en el 9no piso del Edificio del Ministerio del Trabajo, ubicado en la Av. Quito y 
Primero de Mayo, esquina. Adicionalmente, se planifican más cursos y 
programas de capacitación que sirvan para que los participantes se vinculen 
a su medio laboral y puedan sustentar a sus familias de manera digna, 
realizando un trabajo de calidad garantizada. 
 
Esta gestión ese desarrolló a través de las mesas de diálogo que impulsa el 
Ministerio de Trabajo, en las que el Director Ejecutivo del SECAP brindó unas 
palabras de aliento a los migrantes retornados para que no se dejen vencer 
en su camino de salir adelante en su país, ya que el Gobierno Nacional les 
brinda las herramientas necesarias para que puedan triunfar sin necesidad de 
salir nuevamente del suelo patrio. 
 
 
Lugar: Ministerio del Trabajo, Centro Múltiple Guayaquil  
Dirección: Av. Quito y Primero de Mayo, Edificio del Ministerio del Trabajo, piso 9 
Teléfono: (04) 3728650 
Fecha: 8 de septiembre de 2017 
Hora: 14h00 
 
CONTACTO 
Centro Múltiple Guayaquil: Irina Saltos, Directora Zonal 8 
Teléfono: 099 384 7405 
Comunicación: Andy Solís, Director de Comunicación 
Teléfono: 098 912 8347 
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TRABAJADORES DE LA COMUNICACIÓN SE CERTIFICAN  
POR COMPETENCIAS LABORALES 

 
Guayaquil. 

El Servicio Ecuatoriano de Capacitación Profesional (SECAP) realizará la entrega de 
certificaciones por competencias laborales en el área de la Comunicación, en 
Guayaquil. El evento se realizará el jueves 21 de septiembre de 2017, a las 16h00, 
en el Auditorio del SECAP, ubicado en la Av. Quito y Padre Solano, primer piso. 

Los trabajadores de la Comunicación, que poseen una experiencia mínima de 2 a 3 
años de trabajo en distintas actividades operativas o de apoyo en el área, obtendrán 
una certificación por competencias laborales. Esto les permitirá mejorar sus 
condiciones laborales, a través del reconocimiento oficial de sus conocimientos, 
habilidades, destrezas y aptitudes que aplican en el desempeño de su ocupación 
laboral. 

Este proceso de certificación permite que camarógrafos, fotógrafos, locutores de 
radio, entre otros, cuenten con un documento que avale su experiencia en el área. 
Los trabajadores de los medios de comunicación, que no cuenten con un título 
universitario, deben certificar sus competencias laborales, de acuerdo a lo 
dictaminado por Ley Orgánica de la Comunicación. 

El SECAP es el único organismo reconocido por el Servicio de Acreditación 
Ecuatoriano (SAE) para certificar a los trabajadores de la Comunicación, bajo la 
Norma Internacional ISO:17024.  

 
Lugar: Antiguo Edificio del Servicio Ecuatoriano de Capacitación Profesional. 
Dirección: Av. Quito y Padre Solano. Auditorio, primer piso. 
Teléfono: (04) 3728650. 
Fecha: Jueves, 21 de septiembre de 2017. 
Hora: 16h00. 
 
CONTACTO 
Centro Múltiple Guayaquil: Irina Saltos, Directora Zonal 8. 
Teléfono: 099 384 7405. 
Comunicación: Andy Solís, Director de Comunicación. 
Teléfono: 098 912 8347. 
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¡Oportunidad laboral! SECAP te invita a formar parte de su equipo de 
trabajo 

 
El Servicio Ecuatoriano de Capacitación Profesional -SECAP- convoca a todos los 
profesionales que cuenten con título y experiencia en el área de gestión educativa a 
presentar su documentación para formar parte del selecto grupo de instructores que 
dictarán el Programa Integral de Nivelación General para el examen de ingreso a la 
Universidad. 
 
Gracias a esta gran oportunidad laboral, 2.772 profesionales podrán acceder a las 
plazas de empleo que están actualmente disponibles en el SECAP. Una vez que los 
cursos de nivelación general hayan iniciado, 38.000 estudiantes se beneficiarán de 
preparación para su ingreso a la Universidad, totalmente gratis. 
 
Los profesionales que tengan experiencia en Física, Matemática, Lenguaje, 
Literatura, Ciencias sociales, Ciencias naturales y Psicología educativa, pueden 
postularse al cargo de Instructor. Entre los requisitos solicitados para aplicar a esta 
importante oportunidad laboral, se encuentran un certificado de no tener 
impedimentos para ocupar un cargo público, un certificado de relación de 
dependencia laboral con el sector público (en caso de ser servidor público, adjuntar 
una resolución Dirección Jurídica), un certificado de cuenta bancaria, misma que NO 
debe ser mancomunada, y una copia simple de RUC, debidamente habilitado (cuya 
actividad económica será la prestación de servicios profesionales). 
 
Los documentos serán revisados, se publicarán los resultados en el sitio web de la 
institución y se enviará una notificación a los correos de los postulantes. Los 
instructores seleccionados pasarán por un proceso de capacitación en el curso de 
“Formador de formadores”. 
 
Los cursos de nivelación para el examen de ingreso a la Universidad se ejecutarán a 
través de un convenio de cooperación interinstitucional a establecerse entre SECAP 
y SENESCYT en los próximos días. El objetivo es lograr que los jóvenes que están 
prestos a terminar su bachillerato, accedan a esta oportunidad gratuita de nivelación 
y obtengan un puntaje óptimo para ingresar a la carrera universitaria de su 
preferencia. 
 
En los próximos días se informará a la ciudadanía la modalidad de esta nivelación y 
cómo se podrán inscribir los interesados en acceder a ella.  
 
 
 
CONTACTO 
Andy Solís - Director de Comunicación Social 
Teléfono: 098 912 8347 
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SECAP celebra su 51º Aniversario con una Sesión Solemne y 
seminarios gratuitos con su aliado estratégico, SENCE de Chile 

 
 
En el marco del convenio de acción conjunta entre el Gobierno Nacional del 
Ecuador, a través del Servicio Ecuatoriano de Capacitación Profesional (SECAP), y 
el Gobierno de Chile, mediante del Servicio Nacional de Capacitación y Empleo 
(SENCE), se desarrollará en la ciudad de Quito, los días 4 y 5 de octubre del 
presente año, el Seminario Internacional “FORMACIÓN Y EMPLEO: Oportunidades 
y desafíos desde la experiencia de Ecuador y Chile”. 
 
La Sesión Solemne será realizada este 4 de octubre, en el Auditorio del SECAP, 
desde las 9h00. El Director Ejecutivo, Abg. Patricio Camino Villanueva, presidirá el 
evento, acompañado de importantes autoridades y personalidades, tanto nacionales 
como internacionales. 
 
En lo que se refiere a las conferencias, habrá expositores de renombre, como 
Enrique Deibe Director de la Organización Internacional del Trabajo -OIT/Cinterfor-
Mgs. Ana Ruiz, Secretaria Técnica de la Secretaría Técnica del Sistema Nacional de 
Cualificaciones y Capacitación Profesional (SETEC), entre otras personalidades. 
 
 
 

• Los interesados en asistir a esta serie de conferencias, pueden inscribirse 
enviando un correo electrónico a seminario@secap.gob.ec indicando sus 
datos personales, tales como nombres completo, número de identificación y 
teléfono, entre otros. 

 
 
 
Los invitamos a la inauguración del Seminario: “FORMACIÓN Y EMPLEO: 
Oportunidades y desafíos desde la experiencia de Ecuador y Chile” y a la Sesión 
Solemne por los 51 años de vida institucional del SECAP. 
 
 
 
Lugar: Edificio del SECAP - Auditorio (planta baja) 
Dirección: José Arízaga E3-24 y Londres 
Fecha: 4 de octubre de 2017 
Hora: 09h00  
 
CONTACTO 
Lorena Solano - Dirección de Estudios 
Teléfono: 3 944 000 ext. 839 


