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1.- Actividades para la propuesta de
implementación del proceso de
Rendición de Cuentas

Creación de acceso directo en la
página web institucional "Rendición de
cuentas 2014"

Equipo	
  Comunicación	
  
Social Director	
  de	
  Área

Planificación del proceso de rendición
de cuentas

Equipo	
  Comunicación	
  
Social

Equipo	
  Planificación

Directores	
  de	
  
Área

Diseño de la metodología para la
recopilación de la información

Equipo	
  Comunicación	
  
Social Director	
  de	
  Área

Elaboración del cronograma del evento
con fechas, horas y lugares del proceso
de rendición de cuentas

Equipo	
  Comunicación	
  
Social Director	
  de	
  Área

Organización de los eventos lugares,
logística, materiales para Direcciones
Zonales y Administración Central 

Equipo	
  Comunicación	
  
Social Director	
  de	
  Área

Agenda para el cumplimiento de
Rendición de Cuentas 

Equipo	
  Comunicación	
  
Social Director	
  de	
  Área

Modelo de invitación al evento de
Rendición de Cuentas 

Equipo	
  Comunicación	
  
Social Director	
  de	
  Área

Listado de los sectores ciudadanos que
serán invitados al evento 

Equipo	
  Comunicación	
  
Social Director	
  de	
  Área

Entrega del listado nacional y territorial
a la Secretaría Técnica de
Transparencia de Gestión de la SNAP y
a la Dirección Nacional de Fomento y
Control de Trasnparencia al correo
electrónico: 
rendiciondecuentas@administracionpu
blica.gob.ec

Equipo	
  Comunicación	
  
Social Director	
  de	
  Área

Entrega de invitaciones a la ciudadanía 
Equipo	
  Comunicación	
  

Social Director	
  de	
  Área

Publicación dentro del espacio web
institucional

Equipo	
  Comunicación	
  
Social Director	
  de	
  Área

Publicación en redes sociales y demás
medios de comunicación disponibles en
la Institución 

Equipo	
  Comunicación	
  
Social Director	
  de	
  Área

Proceso de recopilación de los aportes
ciudadanos y la estrategia para
asumirlos como compromiso
institucional

Equipo	
  Comunicación	
  
Social Director	
  de	
  Área

Levantamiento del informe y envío a las
autoridades superiores

Equipo	
  Comunicación	
  
Social/	
  Equipo	
  de	
  
Planificación	
  

Directores	
  de	
  
Área

Actividades Responsables
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  2015
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Actividades Responsables

FEBRERO	
  2015ENERO	
  2015 MARZO	
  2015

Elaboración de Presentación en Power
Point

Equipo	
  Comunicación	
  
Social Director	
  de	
  Área

2.- Actividades para la elaboración
del informe de Rendición de Cuentas 

Evaluación de la Gestión Institucional 
Equipo	
  de	
  

Planificación	
  
Director	
  de	
  Área

Consolidación de los resultados
cuantitativos de la evaluación 

Equipo	
  de	
  
Planificación	
  

Director	
  de	
  Área

Validación de los resultados de la
gestión anual

Equipo	
  de	
  
Planificación	
  

Director	
  de	
  Área

Llenado el formulario de rendición de
cuentas 

Equipo	
  de	
  
Planificación	
  

Director	
  de	
  Área

Socialización y aprobación interna del
informe 

Equipo	
  Comunicación	
  
Social

Equipo	
  Planificación
Directores	
  	
  de	
  Área

3.- Actividades para la presentación
a la ciudadanía del Informe de
Rendición de Cuentas 

Difusión del informe de rendición de
cuentas

Equipo	
  Comunicación	
  
Social Director	
  de	
  Área

Planificación de los eventos
participativos

Equipo	
  Comunicación	
  
Social Director	
  de	
  Área

Condiciones logísticas que brinden la
facilidad para la ejecución del evento

Equipo	
  Comunicación	
  
Social Director	
  de	
  Área

Preparación de facilitadores
Equipo	
  Comunicación	
  

Social Director	
  de	
  Área

Preparación de la agenda propuesta
Equipo	
  Comunicación	
  

Social Director	
  de	
  Área

Realización del evento de rendición de
cuentas

Equipo	
  Comunicación	
  
Social Director	
  de	
  Área

Incorporación de aportes ciudadanos 

Equipo	
  Comunicación	
  
Social/	
  Equipo	
  de	
  
Planificación	
  

Directores	
  de	
  
Área
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Actividades Responsables

FEBRERO	
  2015ENERO	
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4.- Actividades para cumplir con la
entrega del informe de Rendición de
Cuentas 

Entrega del informe de Rendición de
Cuentas al CPCCS

Equipo	
  de	
  
Planificación	
  

Director	
  de	
  Área



1.-­‐	
  Ac'vidades	
  para	
  la	
  propuesta	
  de	
  
implementación	
  del	
  proceso	
  de	
  Rendición	
  de	
  

Cuentas

Creación	
  de	
  acceso	
  directo	
  en	
  la	
  página	
  web	
  
ins4tucional	
  "Rendición	
  de	
  cuentas	
  2014"

Equipo	
  Comunicación	
  
Social Director	
  de	
  Área

Planificación	
  del	
  proceso	
  de	
  rendición	
  de	
  cuentas
Equipo	
  Comunicación	
  

Social
Equipo	
  Planificación

Directores	
  de	
  Área

Diseño	
  de	
  la	
  metodología	
  para	
  la	
  recopilación	
  de	
  
la	
  información

Equipo	
  Comunicación	
  
Social Director	
  de	
  Área

Elaboración	
  del	
  cronograma	
  del	
  evento	
  con	
  
fechas,	
  horas	
  y	
  lugares	
  del	
  proceso	
  de	
  rendición	
  

de	
  cuentas

Equipo	
  Comunicación	
  
Social Director	
  de	
  Área

Organización	
  de	
  los	
  eventos	
  lugares,	
  logís4ca,	
  
materiales	
  para	
  Direcciones	
  Zonales	
  y	
  

Administración	
  Central	
  

Equipo	
  Comunicación	
  
Social Director	
  de	
  Área

Agenda	
  para	
  el	
  cumplimiento	
  de	
  Rendición	
  de	
  
Cuentas	
  

Equipo	
  Comunicación	
  
Social Director	
  de	
  Área

Modelo	
  de	
  invitación	
  al	
  evento	
  de	
  Rendición	
  de	
  
Cuentas	
  

Equipo	
  Comunicación	
  
Social Director	
  de	
  Área

Listado	
  de	
  los	
  sectores	
  ciudadanos	
  que	
  serán	
  
invitados	
  al	
  evento	
  

Equipo	
  Comunicación	
  
Social Director	
  de	
  Área

Entrega	
  del	
  listado	
  nacional	
  y	
  territorial	
  a	
  la	
  
Secretaría	
  Técnica	
  de	
  Transparencia	
  de	
  Ges4ón	
  de	
  
la	
  SNAP	
  y	
  a	
  la	
  Dirección	
  Nacional	
  de	
  Fomento	
  y	
  
Control	
  de	
  Transparencia	
  al	
  correo	
  electrónico:	
  

rendiciondecuentas@administracionpublica.gob.e
c

Equipo	
  Comunicación	
  
Social Director	
  de	
  Área

Entrega	
  de	
  invitaciones	
  a	
  la	
  ciudadanía	
  
Equipo	
  Comunicación	
  

Social Director	
  de	
  Área

Publicación	
  dentro	
  del	
  espacio	
  web	
  ins4tucional
Equipo	
  Comunicación	
  

Social Director	
  de	
  Área

Publicación	
  en	
  redes	
  sociales	
  y	
  demás	
  medios	
  de	
  
comunicación	
  disponibles	
  en	
  la	
  Ins4tución	
  

Equipo	
  Comunicación	
  
Social Director	
  de	
  Área

Proceso	
  de	
  recopilación	
  de	
  los	
  aportes	
  ciudadanos	
  
y	
  la	
  estrategia	
  para	
  asumirlos	
  como	
  compromiso	
  

ins4tucional

Equipo	
  Comunicación	
  
Social Director	
  de	
  Área

Levantamiento	
  del	
  informe	
  y	
  envío	
  a	
  las	
  
autoridades	
  superiores

Equipo	
  Comunicación	
  
Social/	
  Equipo	
  de	
  
Planificación	
  

Directores	
  de	
  Área

Elaboración	
  de	
  Presentación	
  en	
  Power	
  Point
Equipo	
  Comunicación	
  

Social Director	
  de	
  Área

RESPONSABLES	
  

RESPONSABILIDADES	
  DEL	
  PROCESO	
  DE	
  RENDICIÓN	
  DE	
  CUENTAS	
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Evento	
  Rendición	
  de	
  cuentas	
  Zona	
  1
Equipo	
  Comunicación	
  Social

Equipo	
  Planificación
Director	
  Zonal	
  1

Evento	
  Rendición	
  de	
  cuentas	
  Zona	
  2	
  y	
  Zona	
  9
Equipo	
  Comunicación	
  Social

Equipo	
  Planificación
Director	
  Zonal	
  2	
  y	
  
Director	
  Zonal	
  9	
  

Evento	
  Rendición	
  de	
  cuentas	
  Zona	
  3
Equipo	
  Comunicación	
  Social

Equipo	
  Planificación
Director	
  Zonal	
  3

Evento	
  Rendición	
  de	
  cuentas	
  Zona	
  4
Equipo	
  Comunicación	
  Social

Equipo	
  Planificación
Director	
  Zonal	
  4

Evento	
  Rendición	
  de	
  cuentas	
  Zona	
  5	
  y	
  Zona	
  8
Equipo	
  Comunicación	
  Social

Equipo	
  Planificación
Director	
  Zonal	
  5	
  y	
  
Director	
  Zonal	
  8

Evento	
  Rendición	
  de	
  cuentas	
  Zona	
  6
Equipo	
  Comunicación	
  Social

Equipo	
  Planificación
Director	
  Zonal	
  6

Evento	
  Rendición	
  de	
  cuentas	
  Zona	
  7
Equipo	
  Comunicación	
  Social

Equipo	
  Planificación
Director	
  Zonal	
  7

Ac1vidades Responsables

FEBRERO	
  2015 MARZO	
  2015
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