Actividades

1.- Actividades para la propuesta de
implementacion del proceso de
Rendicién de Cuentas

Creacién de acceso directo en Ia
pagina web institucional "Rendicion de
cuentas 2014"

Planificaciéon del proceso de rendicion|
de cuentas

Disefio de la metodologia para Ia|
recopilacion de la informacion

Responsables

Equipo Comunicacién
Social

Director de Area

Equipo Comunicacion
Social
Equipo Planificacion

Directores de
Area

Equipo Comunicacion
Social

Director de Area

Elaboracién del cronograma del evento
con fechas, horas y lugares del proceso
de rendicion de cuentas

Organizacion de los eventos lugares,
logistica, materiales para Direccione:
Zonales y Administracién Central

Agenda para el cumplimiento de
Rendicién de Cuentas

Equipo Comunicacién
Social

Director de Area

Equipo Comunicacién
Social

Director de Area

Equipo Comunicacién
Social

Director de Area

Modelo de invitacién al evento de]
Rendicién de Cuentas

Equipo Comunicacion
Social

Director de Area

Listado de los sectores ciudadanos que
seran invitados al evento

Equipo Comunicacién
Social

Director de Area

Entrega del listado nacional y territorial
a la  Secretaria  Técnica de
Transparencia de Gestién de la SNAP
a la Direccion Nacional de Fomento
Control de Trasnparencia al correo
electrénico:
rendiciondecuentas@administracionpu
blica.gob.ec

Equipo Comunicacién
Social

Director de Area

Entrega de invitaciones a la ciudadania

Equipo Comunicacion
Social

Director de Area

Publicaciéon dentro del espacio web)|
institucional

Equipo Comunicacién
Social

Director de Area

Publicacion en redes sociales y demas|
medios de comunicacién disponibles en|
la Institucion

Equipo Comunicacién
Social

Director de Area

Proceso de recopilacién de los aportes
ciudadanos y la estrategia para|
asumirlos como compromiso|
institucional

Equipo Comunicacion
Social

Director de Area

Levantamiento del informe y envio a las]
autoridades superiores

Equipo Comunicacién
Social/ Equipo de
Planificacion

Directores de
Area
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» » Equipo Comunicacion
Elaboracion de Presentacion en Power]

; Social Director de Area
Point
- Q G or e DO O
a O e de Re d O d
. . T Equipo de X .
Evaluacion de la Gestion Institucional e Director de Area
Planificacion
Consolidacion de los resultados Equipo de . P
- . e o Director de Area
cuantitativos de la evaluacion Planificacién
Val|qz?0|on de los resultados de Iq qufl'po de Director de Area
gestion anual Planificacién
Llenado el formulario de rendicién de qufl'po de Director de Area
cuentas Planificacion
R, L Equipo Comunicacién
Socializacién y aprobacién interna del . . -
h Social Directores de Arez
informe . P,
Equipo Planificacidn
A a a D D O
a dad de orme de
R a O a

Equipo Comunicacion

Difusién del informe de rendicion de] Social Director de Area

cuentas

Equipo Comunicacion

Planificacion de los eventos| Social Director de Area

participativos

Equipo Comunicacion

Condiciones logisticas que brinden Ia Social Director de Area

facilidad para la ejecucion del evento

Equipo Comunicacién
Preparacion de facilitadores Social Director de Area

Equipo Comunicacién
Preparacion de la agenda propuesta Social Director de Area

Equipo Comunicacién

Realizacién del evento de rendicion de] Social Director de Area

cuentas

Equipo Comunicacién
Social/ Equipo de Directores de

Incorporacién de aportes ciudadanos Planificacion Area




Actividades

ENERO 2015

FEBRERO 2015

MARZO 2015

26

27

28

29

30

10

11

12

13

16

17

18

19

20

23

24

25

26

27

10

11

12

13

16

17

18

19

20

Responsables

4.- Actividades para cumplir con la
entrega del informe de Rendicion de
Cuentas

Entrega del informe de Rendicién de]
Cuentas al CPCCS

Equipo de
Planificacion

Director de Area




RESPONSABILIDADES DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

1.- Actividades para la propuesta de

implementacion del proceso de Rendicion de
Cuentas

RESPONSABLES

Creacion de acceso directo en la pagina web
institucional "Rendicidn de cuentas 2014"

Equipo Comunicacion
Social

Director de Area

Planificaciéon del proceso de rendicién de cuentas

Equipo Comunicacion
Social
Equipo Planificacion

Directores de Area

Disefio de la metodologia para la recopilacion de
la informacién

Equipo Comunicacion
Social

Director de Area

Elaboracién del cronograma del evento con
fechas, horas y lugares del proceso de rendicién
de cuentas

Equipo Comunicacion
Social

Director de Area

Organizacién de los eventos lugares, logistica,
materiales para Direcciones Zonales y
Administracion Central

Equipo Comunicacion
Social

Director de Area

Agenda para el cumplimiento de Rendicién de
Cuentas

Equipo Comunicacion
Social

Director de Area

Modelo de invitacion al evento de Rendicidn de
Cuentas

Equipo Comunicacion
Social

Director de Area

Listado de los sectores ciudadanos que serdn
invitados al evento

Equipo Comunicacion
Social

Director de Area

Entrega del listado nacional y territorial a la
Secretaria Técnica de Transparencia de Gestion de
la SNAP y a la Direccién Nacional de Fomento y
Control de Transparencia al correo electrénico:
rendiciondecuentas@administracionpublica.gob.e
C

Equipo Comunicacion
Social

Director de Area

Entrega de invitaciones a la ciudadania

Equipo Comunicacion
Social

Director de Area

Publicacidn dentro del espacio web institucional

Equipo Comunicacion
Social

Director de Area

Publicacién en redes sociales y demds medios de
comunicacién disponibles en la Institucion

Equipo Comunicacion
Social

Director de Area

Proceso de recopilacion de los aportes ciudadanos
y la estrategia para asumirlos como compromiso
institucional

Equipo Comunicacion
Social

Director de Area

Levantamiento del informe y envio a las
autoridades superiores

Equipo Comunicacion
Social/ Equipo de
Planificaciéon

Directores de Area

Elaboracion de Presentacion en Power Point

Equipo Comunicacion
Social

Director de Area
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Equipo Comunicacién Social

. e Director Zonal 1
Equipo Planificacion

Evento Rendicidn de cuentas Zona 1

Equipo Comunicacion Social Director Zonal 2 y

Evento Rendicion de cuentas Zona 2 y Zona 9 Equipo Planificacion Director Zonal 9

Equipo Comunicacién Social

. e Director Zonal 3
Equipo Planificacion

Evento Rendicidn de cuentas Zona 3

L Equipo Comunicacidn Social .
Evento Rendicidn de cuentas Zona 4 quipo’ o Director Zonal 4
Equipo Planificacion

Equipo Comunicacién Social Director Zonal 5y

Evento Rendicidn de cuentas Zona 5y Zona 8 Equipo Planificacion Director Zonal 8

L Equipo Comunicacidn Social .
Evento Rendicidn de cuentas Zona 6 quipo’ o Director Zonal 6
Equipo Planificacion

Equipo Comunicacién Social

. e Director Zonal 7
Equipo Planificacion

Evento Rendicidn de cuentas Zona 7
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