INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 56
PERIODO 2018

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCION: SERVICIO ECUATORIANO DE CAPACITACION PROFESIONAL -SECAP-PLANTA CENTRAL
RUC: 1768041140001
REPRESENTANTE LEGAL MARCO ANTONIO LARCO ROMERO
FUNCION: FUNCION EJECUTIVA
TIPO: UDAF
PERTENECE A: SERVICIO ECUATORIANO DE CAPACITACION PROFESIONAL -SECAP

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

COBERTURA NO. DE UNIDADES

NACIONAL 1

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS:

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCION DE LA COBERTURA

Zonal 0 NO APLICA

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

- NO. DE NO. DE -
UNIDADES | USUARIOS COBERTURA GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

| mascuLiNo [FEmENING [eLeTi [ MonTuBIO |MESTIZO |cHoLo | iNDiGENA | http://190.152.45.247 planificacion/REPO

21297 40947 0 335 60928 0 163 818 RTE%20DE%20PERSONAS%
20CERTIFICADAS%20Y %
20CAPACITADAS%20A%c3%910%
202018.pdf

ZONA 9 62244 Nacional

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD

EXPLIQUE COMO APORTA EL
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA DETALLE PRINCIPALES
IGUALDAD RESULTADOS OBTENIDOS

PONGA S| O NO | DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

En el afio 2018 El Servicio Fomentar el Desarrollo de
Ecuatoriano de Capacitacion competencias y certificacion de
Profesional capacit6 a 59.555 personas por competencias laborales
participantes en las siguientes de los cuidadanos .

Etnias:

Mestizo/a
55.177
Negro/a
305
Afroecuatoriano /Afrodescendiente
365
Montubio/a
332
Blanco/a
344
Mulato/a

Quichua
51
No Identificado
2.840
Epera

Impulsar la capacitacion y certificacion de 2

personas que respondan a las Shuar

Sl potencialidades y necesidades territoriales, 8

promoviendo la insercién laboral de manera

eficiente e incluyente En el afio 2018 El Servicio
Ecuatoriano de Capacitacion
Profesional certificé en
competencias laborales a 2.689
examinaciones realizadas de las
siguientes Etnias:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
INTERCULTURALES

Mestizo/a
2.337

No definido
209
Quichwa
60
Afroecuatoriano/Afrodescendiente
35
Blanco/a
21

Mulato/a

11

Shuar

8

Negro/a

5
Montubio/a
3



En el afo 2018 El Servicio Fomentar el Desarrollo de

Ecuatoriano de Capacitacion competencias y certificacion de
Profesional capacité a 59.555 personas por competencias laborales
participantes entre las siguientes de los cuidadanos .
edades :
11a 19 afios 22.054
20a29 afos 19.272
30a39 afios 9.832
40 a49 afios 4.949
Impulsar la capacitacion y certificacion de 50259 afos 2453
60 o mas afios 757
personas que respondan a las No definido 238

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES ' S| potencialidades y necesidades territoriales,
promoviendo la insercion laboral de manera

. ) En el afio 2018 El Servicio
eficiente e incluyente

Ecuatoriano de Capacitacion
Profesional certificé a 2.689
participantes entre las siguientes

edades :
17-26 afios 286
27-36 arios 789
37-46 afios 1018
47-56 afios 432
57-66 afios 127
67 0 mas afios 37
En el afio 2018 El Servicio Fomentar el Desarrollo de
Ecuatoriano de Capacitacion competencias y certificacion de
Impulsar la capacitacion y certificacion de Profesional capacité a 1 personas  personas por competencias laborales
i personas que respondan a las con discapacidad. de los cuidadanos .
::’)\fspéig,fg;g\p%gg DE POLITICAS PUBLICAS DE S| potencialidades y necesidades territoriales, En el afio 2018 El Servicio

promoviendo la insercién laboral de manera

. . Ecuatoriano de Capacitacion
eficiente e incluyente

Profesional certificé en
competencias laborales a 34
personas con discapacidad.

En el afio 20187 El Servicio Fomentar el Desarrollo de
Ecuatoriano de Capacitacion competencias y certificacion de
Profesional capacité a 59.55 personas por competencias laborales
participantes en los siguientes de los cuidadanos .

género:

Femenino: 39.803 personas
capacitadas
Masculino:  19.752 personas

Impulsar la capacitacion y certificacion de capacitadas

personas que respondan a las

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO Ell potencialidades y necesidades territoriales,
promoviendo la insercién laboral de manera
eficiente e incluyente

En el afio 2018 El Servicio
Ecuatoriano de Capacitacion
Profesional certificé en
competencias laborales a 2689
examinaciones realizadas en los
siguientes género.

Femenino: 1144

examinaciones realizadas

Masculino: 1545

examinaciones realizadas.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD

HUMANA NO

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

ARG FARTIEEATIA PONGA SIONG | LINK AL MEDIO DE VERIFIC/—\lﬁlé)#TF:Jl_(I:Bl(I_)I’SADO EN LA PAG. WEB DE LA

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION NO
DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

- PONGA SI O NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA IMPLEMENTADOS EN EL ARO INSTITUCION
NO 0

AUDIENCIA PUBLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0
OTROS SI 1 http://190.152.45.247/planificacion/CONTACTO%20CIUDADANO%20SECAP%

20A%C3%910%202018.pdf
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA | PONGA SI O NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
COMUNIDAD NO IMPLEMENTADOS EN EL ANO INSTITUCION
NO 0

VEEDURIAS CIUDADANAS:

OBSERVATORIOS CIUDADANOS: NO 0
DEFENSORIAS COMUNITARIAS: NO 0
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS: NO 0
OTROS NO 0

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:



PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE PONGA SI O 4 LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS WEB DE LA INSTITUCION

FASE 0 CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION ' S| SE CONFORMO EL EQUIPO DE RENDICION DE https://www.secap.gob.ec/wp-
DE CUENTAS: CUENTAS INTREGADO POR LOS TITULARES DE content/uploads/2019/01/Conformaci%C3%B3n-del-equipo-de-
LAS DIRECCIONES DE rendici%C3%B3n-de-cuentas-2018.pdf

PLANIFICACION,PROGRAMACION,CERTIFICACION,
EVALUACION, COMUNICACION SOCIAL,
ADMINISTRATIVO, FINANCIERO, TALENTO
HUMANO, TICS, DISENO PEDAGOGICO.

FASE 0 DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE  SI EL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS PREPARO | https://www.secap.gob.ec/wp-content/uploads/2019/01/Dise%C3%
RENDICION DE CUENTAS LA PROPUESTA DEL PROCESO, SE SOLICITO LA B1o-de-la-propuesta-del-proceso-de-rendici%C3%B3n-de-cuentas-
INFORMACION A LAS DIRECCIONES DE 2018.pdf

ADMINISTRACION CENTRAL DE LA INSTITUCION
PARA ESTRUCTURAR EL INFORME DE RENDICION
DE CUENTAS, CONFORME CRONOGRAMA

RESPECTIVO.
FASE 1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:  SI CADA DIRECCION DE LA INSTITUCION REALIZO LA  https://www.secap.gob.ec/wp-content/uploads/2019/01/INFORME-
EVALUACION DE GESTION DEL 2018, DICHA PRELIMINAR-ACTUALIZADO-05022019.pdf

INFORMACION’FUE INSUMO PARA i
CONSOLIDACION DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS INSTITUCIONAL.

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE Sl EL EQUIPO CONFORMADO LLENO EL FORMULARIO ' https:/www.secap.gob.ec/wp-
RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS. content/uploads/2019/01/FORMULARIO-%E2%80%93-RENDICI%
EL CPCCS C3%93N-DE-CUENTAS-SECAP-A%C3%910-2018.pdf
FASE 1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE  SI SE CUMPLIO CON LA REDACCION https://www.secap.gob.ec/fase-1-2018/
CUENTAS DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS
FASE 1 SOCIALIZACION INTERNA'Y APROBACION DEL ' SI SE DIFUNDIO EL INFORME DE i https://www.secap.gob.ec/fase-1-2018/
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS POR RENDICION DE CUENTAS A TRAVES
PARTE DE LOS RESPONSABLES DEL SITIO WEB INSTITUCIONAL.
FASE 2 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE SI SE DIFUNDIO EL INFORME DE 3 https://www.secap.gob.ec/fase-1-2018/
CUENTAS A TRAVES DE DISTINTOS MEDIOS RENDICION DE CUENTAS A TRAVES

DEL SITIO WEB INSTITUCIONAL.

FASE 2 PLANIFICACION DE LOS EVENTOS SI SE INCORPORO A LA PAGINA WEB INSTITUCIONAL  https://www.secap.gob.ec/fase-2-2018/
PARTICIPATIVOS EL CAMPO DE "APORTES CIUDADANOS —
COMENTARIOS Y SUGERENCIAS"

FASE 2 REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE  SI SE REALIZO LA CARGA DEL INFORME DE https://www.secap.gob.ec/fase-2-2018/
CUENTAS A LA CIUDADANIA RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DEL SITIO WEB
INSTITUCIONAL
FASE 2 RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA SI SE REALIZO LA CARGA DEL INFORME DE http://190.152.45.247/planificacion/EVIDENCIA%20RENDICI%c3%
PLAZO ESTABLECIDO RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DEL SITIO WEB ' 93N%20DE%20CUENTAS%20A%c3%910%202018%20A%
INSTITUCIONAL EL DiA JUEVES 28 DE FEBRERO 20LA%20CIUDADAN%c3%8dA.pdf
DEL 2019
FASE 2 INCORPORACION DE LOS APORTES SI SE IMPLEMENTO EN EL SITIO WEB INSTITUCIONAL  https://www.secap.gob.ec/fase-2-2018/
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICION LA OPCION PARA INCORPORACION DE APORTES
DE CUENTAS CIUDADANOS AL INFORME DE RENDICION DE

CUENTAS. SIN EMBARGO NO SE REPORTARON
APORTES CIUDADANOS AL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS 2018.

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE SI SE CARGO EL INFORME DE RENDICION DE https://www.secap.gob.ec/fase-3-2018/
CUENTAS AL CPCCS, A TRAVES DEL INGRESO CUENTAS AL CPCCS, A TRAVES DEL INGRESO DEL
DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL.

DESCRIBA NO SE REPORTARON APORTES CIUDADANOS
LOsS AL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2018.
PRINCIPAL

ES

APORTES

CIUDADAN

os

RECIBIDO

S:

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

NO. DE
USUARIOS

MASCULINO | FEMENI LBTI MONTUBIO MESTIZO INDIGENA AFROECUATORIANO
28/2/2019
0 0 0 0 0 0 0 0

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

¢ SE INCORPORO EL APORTE PORCENTAJE DE , ,
ASUMIDOS CON L COMUNIDAD CIUDADANO EN LA GESTION AVANCES DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
INSTITUCIONAL?(PONGA Si O NO)
NO 0

NO. DE USUARIOS POR GENERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

Fecha en que se realizé la Rendicion de Cuentas ante la ciudadania:

NO APLICA

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:



PORCENTAJE
DEL PPTO. DEL | PORCENTAJE DEL | PORCENTAJE DEL

PAUTAJEQUESE|  PPTO. DEL PPTO DEL PAUTAJE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
coroS2EN | hEbs DESTINOA | PAUTAJE QUESE | QUE SE DESTINOA | PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA | NOMBRE DEL MEDIO CO,[\"'%‘/‘\TT%DO P“/:'S'TL’/JSS’S
MEDIOS DESTING A MEDIOS MEDIOS INSTITUCION
LOCALES Y NACIONAL INTERNACIONALES
REGIONALES

RADIO NO APLICA
PRENSA 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA
TELEVISION 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA
MEDIOS 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA
DIGITALES

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICAl(f\‘,‘IS(’)_II_\IITTJL(J:BlIC_)I’SADO EN LA PAG. WEB DE LA

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LALOTAIP  SI https://www.secap.gob.ec/transparencia/

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE S| https://www.secap.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PNBV http://190.152.45.247/planificacion/Plan%20Estrat%c3%a9gico%
20Institucional%20SECAP%202018-2021.pdf

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO Sl https://www.secap.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2019/02/Literalk1_diciembre2018.pdf

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

%
OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS CUMPLIMIENTO
EXCLUSIVAS DE LA GESTION

DESCRIPCION DE LA
GESTION POR META

CONTRIBUIR AL DESARROLLO DEL PAA S PORCENTAJE DE PARTICIPANTES 119,11 % CAPACITACIONES

IMPULSANDO LA TRANSFORMAGIA‘N 5F [pEscripcion CAPACITADOS oANIFICADOS REALIZADAS
PRODUCTIVA Y AL FORTALECIMIENTO DEL

SERVICIO PASBLICO, A TRAVA%.S DE LOS 50000 PORCENTAJE DE 50000,00 59555,00

SERVICIOS DE PERFECCIONAMIENTO, PARTICIPANTES

CAPACITACIA“N, Y CERTIFICACIA“N DE CAPACITADOS

PERSONAS, CON EXCELENCIA.

119,11

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION:

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

) PRESUPUESTO PRESUPUESTO | % CUMPLIMIENTO
IFG LA @ DESCIRIER PLANIFICADO EJECUTADO | DEL PRESUPUESTO

$8.990.266,91 $8.835.863,23 98,28 % https://www.secap.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2019/02/Literalk1_dic
iembre2018.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO FORMACION Y CAPACITACION PROFESIONAL | $1.201.197,06 $1.159.660,34 96,54 % https://www.secap.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2019/02/Literalk1_dic

iembre2018.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION CENTRAL

TOTAL: $10.191.463,97 $9.995.523,57 98,08

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

GASTO DE GASTO DE

|NTsc%|TTAuLcD|gr\T /S_Egggﬁg/\oo GASTO CORRIENTE PLANIFICADO | GASTO CORRIENTE EJECU INVERSION INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA
PLANIFICADO EJECUTADO

$10.191.463,97 $9.428.107,39 $9.237.452,03 $763.356,58 $758.071,54 98,07 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

n LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
TIPO DE CONTRATACION ESTADO ACT! EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

al Adjudicados | Valor Total Adjudicados imero Total Finalizados Valor Total Finalizados https://www.secap.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2019/01/Literali_diciembre2018.pd

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA
$138.496,46 4 $138.496,46 f

al Adjudicados | Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados https://www.secap.gob.ec/wp-

. " P
INFIMA CUANTIA content/uploads/downloads/2019/01/Literali_diciembre2018.pd
f

$227.520,31 64 $227.520,31

[\ ados | Valor Total Adju Valor Total Finalizados https://www.secap.gob.ec/wp-

. P
REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) content/uploads/downloads/2019/01/Literali_diciembre2018.pd

7 $252.353,56 $252.353,56 f
A

CATALOGO ELECTRONICO content/uploads/downloads/2019/01/Literali_diciembre2018.pd
78 $379.481,56 78 $379.481,56 f

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:




LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.

TIPO BIEN VALOIR oL WEB DE LA INSTITUCION
DONACIONES REALIZADAS 22’;{5 O OPERATIVO LAGO $1.820.452.69 ggggllg/fggg}ﬁé‘gf/iez%ﬂggagg:/;z0%20INMUEBLES%
DONAGIONES REALIZADAS CENTRO OPERATIVO ORELLANA  $126.000,00 ggg:g:\l 9/3.31 gé./‘(t)SF.{ZEt?L/I:ﬁi/VBIENES%20%20INMUEB'-ES%
DONAGIONES REALIZADAS CENTRON OPERATIVO SUCUA  $76.413,67 gggzg:\l %&)1 gég%éﬂl/\llegal/BlENES%ZO%ZOWMUEBLES%
DONAGIONES REALIZADAS CENTRO MULTIPLE MANTA $1.170.734,27 ggg:gk 9‘3.31 gg.;htﬂsAﬁgﬁfgal/BlENEs%zo%zolNMUEBLEs%
DONAGIONES REALIZADAS CENTRO MULTIPLE CUENCA $4.630.148,53 ggggmggg./éﬁﬁgi?allBlENES%ZO%ZOINMUEB'—ES%
DONACIONES REALIZADAS CENTRO MULTIPLE IBARRA $2.622.625,44 gggzgk %331 osg./‘ltsl.fs;%zgaVBlENES%ZO%ZOWMUEBLES%

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL , LA PROCURADURIA
GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES

NO. DE INFORME DE LA NO. DE INFORME DE % DE CUMPLIMIENTO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
ENTIDAD QUE RECOMIENDA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO DE LAS OBSERVACIONES PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

RECOMIENDA RECOMENDACIONES INSTITUCION

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI NO APLICA
DICTAMENES EN EL ANO ANTERIOR



