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Más trabajadores de FABRILFAME S.A. se certificaron en el área textil 

 
Sangolquí. 
 
Un nuevo grupo de trabajadores de FABRILFAME S.A. recibieron certificaciones por 
competencias laborales en el área textil de manos del Ministro del Trabajo, Ab. Andrés 
Madero Poveda, del Director Ejecutivo del Secap, Eco. Marco Larco Romero, y del 
Gerente de la empresa, Crnl. Marcelo Murillo. Especialistas en confección de ropa 
casual y deportiva y cortadores industriales obtuvieron este reconocimiento a su 
experiencia, que está registrado en el portal web de la SENESCYT. 
 
Previo a la ceremonia, las autoridades realizaron un recorrido por las instalaciones de 
la empresa, en la que se elaboran uniformes para las fuerzas armadas, bomberos, 
personal industrial, entre otras prendas institucionales. 
 
El Director Ejecutivo del Secap destacó la importancia de la labor realizada por los 
trabajadores de FABRILFAME S.A. y la efectividad de la gestión del Gobierno 
Nacional para atender las necesidades de los ciudadanos, a través de las diferentes 
instituciones que se encuentran al servicio del pueblo. “La certificación es una 
oportunidad para aquellas personas que no pasaron por un proceso de educación 
formal, pero que han salido delante de diferentes maneras. Es un reconocimiento a su 
experiencia”, expresó. 
 
Paulina Guaña, una de las trabajadoras que recibió su certificación, agradeció al 
Secap y a FABRILFAME por la oportunidad brindada para obtener este documento. 
“Es a través de la educación que podemos salir adelante y ser entes productivos para 
el país”. 
 
Por su parte, el Ministro del Trabajo, Ab. Andrés Madero Poveda, extendió un caluroso 
saludo a los trabajadores que se certificaron y los invitó a capacitarse continuamente 
para mejorar la calidad de vida de sus familias y la economía del país; “Tomen esta 
certificación como un inicio de una nueva etapa de sus vidas. El esfuerzo que realizan 
ustedes, junto con los Directivos de la empresa, permite que el Ecuador sea grande”, 
acotó. 
 
En el evento también se realizó la firma de un convenio de cooperación 
interinstitucional entre el Ministerio del Trabajo y FABRILFAME S.A. para vincular a la 
empresa a la Red Socio Empleo, plataforma a través de la cual los trabajadores 
ecuatorianos pueden acceder a diferentes oportunidades laborales, con todas las 
garantías  de la ley. 
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El sur contará con un nuevo punto de atención y servicio del Secap 
 
Quito. 
 
Este miércoles 15 de mayo, el Secap aperturó un nuevo punto de atención y servicio 
para atender las necesidades de capacitación y certificación de personas por 
competencias laborales presentadas por los habitantes del sur de la capital 
ecuatoriana y de cantones cercanos al lugar, como Mejía y Rumiñahui. Cursos, como 
el de Contabilidad Básica, darán inicio en las próximas semanas en el nuevo centro, 
que espera formar a cientos de ciudadanos. 
 
El punto de atención está ubicado en la Av. Morán Valverde y  Matilde Álvarez, junto al 
mercado “Las Cuadras”, en las instalaciones de la Agencia Sur de la Red Socio 
Empleo, con la finalidad de dinamizar los procesos de inserción laboral promovidos por 
el Ministerio del Trabajo. Así lo dio a conocer la Ing. Grecia Logroño, Directora de la 
Red, quien aspira a que esta acción estratégica fortalezca la gestión gubernamental en 
temáticas de inclusión. 
 
El evento contó con la presencia de la Directora de Programación y Promoción de 
Servicios del Secap, Lcda. Pamela Parra, y del Director de la Zona 9, Ing. Alfonso 
Toledo, quienes recalcaron la importancia de esta acción estratégica, ejecutada de 
acuerdo a las directrices del Eco. Marco Larco, Director Ejecutivo de la institución, ya 
que anteriormente existía en el sur de Quito un Centro Operativo que fue cerrado, 
dejando desatendida la necesidad de los habitantes del sector. “Hoy volvemos a 
demostrar nuestra preocupación por atender las inquietudes de todos los ciudadanos y 
lo hacemos con acciones concretas que facilitan su acceso a servicios de superación 
profesional y personal, cerca a sus hogares”, mencionaron. 
 
Las autoridades cortaron la cinta inaugural y realizaron un recorrido por las aulas junto 
a los asistentes, constatando el equipamiento y la calidad de la infraestructura en la 
que se dictarán capacitaciones para ciudadanos a partir de los 16 años de edad, en 
los sectores industrial, comercial, productivo y de servicios.  
 
El dato 
 
Las capacitaciones que se dictarán en este nuevo punto de atención están enfocadas 
en atender las necesidades de grupos de atención prioritaria y actores de la economía 
popular y solidaria, prioridades del Gobierno Nacional  para impulsar una verdadera 
inclusión social en el país. 
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Secap es reconocido como institución destacada en el ámbito de la 
certificación por competencias  

 
 
Quito. 
 
En el marco de la presentación de la Agenda Nacional de Capacitación 2018 - 2021 
(ANC) como guía para fomentar la productividad, realizada esta mañana por la 
Secretaría Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales -Setec-, el 
Servicio Ecuatoriano de Capacitación Profesional -Secap- recibió un reconocimiento 
como institución destacada en el proceso de certificación de personas por 
competencias laborales, al haber emitido más de 46.000 documentos para reconocer 
la experiencia de los trabajadores, a nivel nacional. 
 
El Ministro del Trabajo, Ab. Andrés Madero, entregó este reconocimiento al Eco. 
Marco Larco Romero, Director Ejecutivo del Secap, quien destacó la labor que ha 
realizado la institución en beneficio de los trabajadores; mencionó que “El Secap es 
una fuente de oportunidades para aquellas personas que no pudieron empezar una 
carrera, pero sin embargo representan un pilar fundamental para las instituciones y 
empresas en las que laboran”. 
 
En la ceremonia, las autoridades recalcaron la importancia de esta gestión. El Ministro 
del Trabajo felicitó al Secap por el reconocimiento obtenido, mientras que la máxima 
autoridad de la Setec, Psic. Lorena Pólit, dijo que “La formación para el trabajo permite 
recrear vínculos con la experiencia y la propia identidad”. 
 
El Director Ejecutivo destacó también que el Secap está tomando mucho impulso para 
mantenerse como institución líder en estas temáticas, en todo el Ecuador. “Hemos 
traído nuevamente la Universidad del Pueblo a todos ustedes. Confíen en este 
Gobierno que no para de dar señales de claras y firmes oportunidades para quienes 
más lo necesitan”, acotó. 
 
El dato 
 
En temas de capacitación, entre mayo de 2017 y abril de 2019, 82.881 ciudadanos 
han accedido a los cursos ofrece el Secap. En lo que va de 2019, 9.071 personas han 
accedido a este servicio, a nivel nacional. 
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Secap promueve la creación de emprendimientos a través de un foro y de 

un programa de capacitación 
 
 
Quito. 
 
Con una selecta lista de ponentes, el Servicio Ecuatoriano de Capacitación Profesional 
realizará el foro “Crea y administra tu emprendimiento con Secap”, a desarrollarse la 
tarde de hoy, desde las 15h30. Previo al evento, se instalará una exposición de 
pequeños emprendimientos, con la participación de más de 20 stands que ofrecerán al 
público distintos productos y servicios, entre los que se destacan las demostraciones 
de Carla Barbotó (Pacari), Stefany Tejada (ST Brand), Henry Richardson (Chef en 
casa) y Paulina Tamayo (Perfume “Ser de luz”), quienes compartirán con los 
asistentes sus experiencias en el ámbito de la generación de negocios propios. 
 
El Director Ejecutivo del Secap, Eco. Marco Larco Romero, realizará la presentación 
del foro, dando a conocer el propósito de su realización, así como el objetivo del 
programa integral de capacitación especializado en creación y administración de 
emprendimientos. 
 
Este programa de capacitación se elaboró con la finalidad de brindar al sector 
productivo la posibilidad de que el personal formado con altas calidades laborales y 
profesionales pueda contribuir al desarrollo económico, social y tecnológico del país. 
Está dirigido a ciudadanos emprendedores con el propósito de que puedan crear una 
su propia empresa y comercializar de manera adecuada sus productos, para lo cual se 
ha diseñado un programa que contempla los siguientes módulos: Generación de 
modelos de negocios, Normativa para la creación de micro, pequeña y mediana 
empresas (MIPYMES) y Gestionando las finanzas de mi negocio. 
 
El foro y la exposición de pequeños emprendimientos se desarrollarán hasta las 18h00 
y se espera contar con una amplia participación de ciudadanos interesados en 
implementar negocios propios. 
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El foro “Crea y administra tu emprendimiento con Secap” contó con la 
participación de selectos expositores 

 
 
Quito. 
 
Este jueves 30 de mayo, el Servicio Ecuatoriano de Capacitación Profesional realizó el 
foro “Crea y administra tu emprendimiento con Secap” y una exposición de negocios 
independientes con la participación de más de 20 stands que ofrecieron al público 
distintos productos y servicios.  
 
El Director Ejecutivo del Secap, Eco. Marco Larco Romero, realizó la presentación del 
foro, dando a conocer el propósito de su realización, así como el objetivo del programa 
integral de capacitación especializado en creación y administración de 
emprendimientos, que pronto estará disponible para la ciudadanía en general. 
 
Este programa de capacitación se elaboró con la finalidad de brindar al sector 
productivo la posibilidad de que el personal formado con altas calidades laborales y 
profesionales pueda contribuir al desarrollo económico, social y tecnológico del país. 
Está dirigido a ciudadanos emprendedores con el propósito de que puedan crear una 
su propia empresa y comercializar de manera adecuada sus productos, para lo cual se 
ha diseñado un programa que contempla los siguientes módulos: “Generación de 
modelos de negocios”, “Normativa para la creación de micro, pequeñas y medianas 
empresas (MIPYMES)” y “Gestionando las finanzas de mi negocio”. 
 
Las exposiciones y ponencias de Carla Barbotó (Pacari), Stefany Tejada (ST Brand), 
Henry Richardson (Chef en casa) y Paulina Tamayo (Perfume “Ser de luz”) atrajeron 
una amplia participación de ciudadanos interesados en implementar negocios propios. 
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