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Secap firmara convenio con SNAI y Setec para capacitar y certificar a los
Agentes de Seqguridad Penitenciaria

Quito.

El préximo sabado 14 de septiembre, el director ejecutivo del Servicio Ecuatoriano de
Capacitacién Profesional, Ing. Lenin Campafa Jacome, firmara un convenio de
cooperacion interinstitucional con el SNAI y la Setec, con la finalidad de capacitar y
certificar por competencias laborales a los Agentes de Seguridad Penitenciaria, a nivel
nacional. La firma de esta alianza estratégica se realizara en el Centro de
Exposiciones Quito, a las 9h30, en el marco de la Feria Setec 2019.

En las reuniones previas a la concrecién de este convenio, las autoridades trazaron
una linea de trabajo especializada, en miras de fortalecer los procesos de
rehabilitacién social, una preocupacion latente del Presidente Lenin Moreno Garcés.
Es asi que, por primera vez, los guias penitenciarios accederan a la certificacion de
personas por competencias laborales, que consiste en evaluar los conocimientos
tedricos y practicos que adquirieron de manera empirica, fortalecidos a través de la
experiencia diaria.

Para el efecto, y de manera conjunta con la Setec, el Secap establecera un nuevo
perfil de certificacion, mediante el cual, y luego de aprobar las evaluaciones
correspondientes, los Agentes de Seguridad Penitenciaria podran obtener este
documento que avala sus saberes y que esta respaldado por un numero de registro
individual en el portal web de la Senescyt.

En lo que concierne a capacitacion, el Secap disefiara un programa curricular
especializado, que dote de los conocimientos y habilidades necesarias para que el o la
postulante a Agente de Seguridad Penitenciaria pueda ejercer su labor con total
confianza. Uno de los puntos que se analizd en las reuniones previas es la
participacion de grupos élite de la Policia Nacional para el desarrollo del componente
practico de este nuevo curso.

El dato

Secap sera parte de la Feria Setec 2019 con stands y la unidad moévil de Informatica.
En estos espacios, los asistentes podran presenciar clases demostrativas en distintas
areas, ademas de solicitar informacién para acceder a los cursos y programas
disponibles en la oferta institucional y al proceso de certificacion de personas por
competencias laborales, en diferentes areas.
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Secap, SNAIl y Setec firmaron un convenio para capacitar y certificar a los
Agentes de Seqguridad Penitenciaria

Quito.

El director ejecutivo del Servicio Ecuatoriano de Capacitacién Profesional, Ing. Lenin
Campana Jacome, establecié un convenio de cooperacién interinstitucional con el
SNAI y la Setec, cuyo objetivo es capacitar y certificar por competencias laborales a
los Agentes de Seguridad Penitenciaria, a nivel nacional. La firma de esta alianza
estratégica se realizé este sabado 14 de septiembre, en el Centro de Exposiciones
Quito, en el marco de la Feria Setec 2019.

La maxima autoridad institucional fue parte de la mesa directiva que presidio la
inauguracion de la feria y dirigié un emotivo discurso a los asistentes, en el que recalco
la importancia de la capacitacién y de la certificacion de personas por competencias
laborales para promover la insercion laboral. “El Secap se constituye como el principal
organismo evaluador, al haber emitido el mayor numero de certificaciones por
competencias en la historia del pais. He tenido la oportunidad de conocer a personas
que se han capacitado y certificado en nuestra institucién y sus historias de vida son
un motor que nos impulsa a seguir adelante en nuestra misién, dotando de
herramientas para que las y los trabajadores ecuatorianos alcancen sus suefos”,
acoto.

Para cumplir los objetivos planteados en el convenio, se establecera un nuevo perfil de
certificacion, mediante el cual, y luego de aprobar las evaluaciones correspondientes,
los Agentes de Seguridad Penitenciaria podran obtener este documento que avala sus
saberes y que esta respaldado por un numero de registro individual en el portal web de
la Senescyt. De igual forma, el Secap disefiara un nuevo curso de capacitacion
especializado, que dote de los conocimientos y habilidades necesarias para los guias
penitenciarios puedan ejercer su labor con total confianza.

El dato

El Ing. Lenin Campana, junto a la secretaria técnica del Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales, Psic. Lorena Pdlit, cortaron la cinta inaugural de la
Primera Feria Setec 2019, en la que el Secap participa con una unidad movil
especializada en ofimatica y capacitacién virtual, un stand para inscribir a nuevos
usuarios y clases demostrativas de mecanica automotriz, electricidad y electrénica.
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Destacada participacion del Secap en la Feria Setec 2019

Quito.

El Servicio Ecuatoriano de Capacitaciéon Profesional -Secap- fue parte de la Feria
Setec 2019, evento que congrego a distintos expositores del ambito de la capacitacion
y certificacion de personas por competencias laborales, entre los cuales, la institucion
tuvo una destacada participacion al realizar clases demostrativas de reparacion vy
mantenimiento de autos hibridos, con un modelo totalmente funcional, ademas de los
equipos de electricidad y electronica, que fueron trasladados al Centro de
Exposiciones Quito y la unidad movil especializada en ofimatica y cursos virtuales.

Las personas que visitaron los stands del Secap tuvieron la oportunidad de conocer
las oportunidades de crecimiento profesional que la institucién pone a su disposicion,
ademas de participar en un concurso a través del cual se hicieron acreedores a un
cupo en curso virtual, totalmente gratis.

La unidad moévil, totalmente equipada con tecnologia de punta, acogio las inquietudes
de quienes ingresaban a sus instalaciones en busca de una capacitacion en el area
informatica. En lo que concierne a las clases demostrativas de mecanica automotriz,
los asistentes pudieron conocer de cerca el funcionamiento de los vehiculos hibridos.
Los equipos de electricidad y electronica se encontraban también en el lugar para
mostrar la calidad eminentemente practica de la capacitacién que desarrolla el Secap,
a nivel nacional.

Los asistentes pudieron inscribirse a los cursos y programas de capacitacion, asi como
al proceso de certificacion de personas por competencias laborales, en el stand que
ofrecia informacion detallada de los mismos. Para conocer mas acerca de la oferta
institucional de servicios, visite www.secap.gob.ec.

El dato

En el marco de esta feria, el director ejecutivo del Secap, Ing. Lenin Campanfa, firmé
un convenio de cooperacién interinstitucional con la SNAI y con la Setec para
capacitar y certificar por competencias a los agentes de seguridad penitenciaria que
laboran en los centros de rehabilitacion social del pais.

Direccion de Comunicacién Social
(02) 394 4000 ext. 200

Direccidn: José Arizaga E3-24 y Londres % Codigo Postal: 170507 / Quito - Ecuador % Teléfono: 593-2 3944 000 Ext 337 Ext 602
www.secap.gob.ec



CEL
GOBERNO

DE TODOS

SERVICIO ECUATORIANO DE
CAPACITACION PROFESIONAL

Boletin SECAP 056-2019

Asamblea Nacional entregara al Secap la condecoracién Vicente
Rocafuerte por sus 53 ainos de labores ininterrumpidas en beneficio de
las y los trabajadores ecuatorianos

Quito.

En el marco de la Sesion No. 662 de la Asamblea Nacional, a realizarse el proximo
martes 1ro de octubre, el Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional -Secap-
recibird la condecoracion Vicente Rocafuerte al Mérito Social, otorgada al
conmemorarse los 53 afios de labores ininterrumpidas, en los que la institucion ha
proporcionado cursos y programas integrales y el proceso de certificacion de personas
por competencias laborales a las y los trabajadores ecuatorianos.

La creacion del Secap fue dispuesta en el gobierno interino de Clemente Yerovi
Indaburu, el 3 de octubre de 1966. Esta disposicion se efectué de acuerdo a una
tendencia a nivel de Latinoamérica, en la que los gobiernos de diferentes paises
crearon instituciones para dotar de conocimientos y habilidades a la ciudadania y
facilitar su insercién laboral. La Organizacién Internacional del Trabajo -OIT- brind6 su
apoyo logistico para el alcance de este objetivo.

En 1977, la institucion se reestructurd, con la finalidad de potenciar sus servicios para
dar cumplimiento a la mision para la que fue creada. Desde ese entonces, el Secap ha
formado a un sinnimero de generaciones para el trabajo, siendo reconocida
carifiosamente por la ciudadania como “la universidad del pueblo”.

Ademas de ofrecer cursos y programas integrales de capacitacion, desde 2013, el
Secap certifica por competencias laborales a las y los trabajadores ecuatorianos que
tienen una amplia experiencia en los oficios que desempefan. Este proceso también
fue parte de una tendencia mundial impulsada por la OIT, respondiendo a una
necesidad de aquellos ciudadanos que, al no poder participar de un proceso de
educacion formal de tercer nivel, obtuvieron sus conocimientos y habilidades de
manera empirica, al vincularse al medio laboral. Por tal motivo, sin necesidad de
capacitarse previamente y aprobando una evaluacidn teodrica y una practica
correspondiente a cada uno de los perfiles especificos, un ciudadano puede hacerse
acreedor a este documento.

En el Ecuador, el Secap fue la primera institucion que proporcioné este servicio a los
trabajadores y, en la actualidad, se constituye como el principal Organismo Evaluador
de la Conformidad (certificador de personas por competencias laborales), reconocido
por la Setec, al haber emitido mas de 45.000 documentos, debidamente registrados en
el portal web de la Senescyt.
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Durante lo que va del ano, el Secap ha capacitado a mas de 28.000 personas y ha
emitido mas de 9.000 certificaciones en las diferentes areas y perfiles especificos en
todo el territorio nacional, demostrando que su gestion sigue vigente y no ha mermado
en sus 53 anos de vida institucional. En el marco de este accionar, se han planteado
nuevas alianzas estratégicas, que acerquen los servicios a la ciudadania, directamente
en territorio. Ademas, se han lanzado nuevos perfiles de certificacién, para reconocer
la labor de artesanos que elaboran sombreros de paja toquilla y sus acabados.

El dato

El director ejecutivo del Secap, Ing. Lenin Campafia Jacome, recibira esta
condecoracion, en compaifia funcionarias y funcionarios que asistiran a Asamblea
Nacional para participar de este magno acontecimiento que llena de orgullo a la familia
institucional.

Direccion de Comunicacién Social
(02) 394 4000 ext. 200

Direccidn: José Arizaga E3-24 y Londres % Codigo Postal: 170507 / Quito - Ecuador % Teléfono: 593-2 3944 000 Ext 337 Ext 602
www.secap.gob.ec



