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1 INTRODUCCION

El Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional - Secap en funcion a
su direccionamiento estratégico, para cumplir con su mision y contribuir
con sus servicios al crecimiento y desarrollo del pais, durante el periodo
comprendido entre el 01 de enero y el 31 de diciembre del afio 2019,

enfoc6 sus acciones en dos ambitos:

a) El desarrollo de competencias a través del perfeccionamiento y
capacitaciéon, considerando las necesidades del sector productivo y
social, ademés de atender las necesidades especificas de las
diversas instancias del Estado, conforme sus planes y estrategias

sectoriales.

b) La certificacion de personas por competencias laborales, ejecutando

examinaciones en distintos sectores a nivel nacional.

2 EL SERVICIO ECUATORIANO DE CAPACITACION
PROFESIONAL EN EL MARCO DEL PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO 2017 - 2021 - TODA UNA VIDA

2.1 Alineacion alos objetivos para el Plan Nacional de Desarrollo
2017 -2021 - Toda una Vida

El enfoque de la capacitacion y de la certificacion de personas por
competencias laborales esta orientado en el Plan Nacional de Desarrollo,
instrumento de planificacion que contribuye a la articulacion de politicas

publicas con la gestion y la inversién publica.
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La institucion se alinea a los objetivos cinco y siete, determinados en el

Plan Nacional de Desarrollo, asi como a sus politicas y lineamientos

estratégicos establecidos:

Objetivo 5. Impulsar la productividad y competitividad para
el crecimiento econémico sostenible de manera redistributiva
y solidaria.

Politica 5.6. Promover la investigacion, la formacion, la
EjeZ: Economia capacitacion, el desarrollo y la transferencia tecnologica, la

al servicio de la
sociedad.

Objetivo 5. Impulsar la productividad y competitividad para
el crecimiento economico sostenible de manera redistributiva
y solidaria.
[
%
Eje3:

Mas sociedad,
mejor estado.

Politica 5.6. Promover la investigacion, la formacion, la
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3 GESTION DE LOS SERVICIOS
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Cursos y programas con
mayor demanda:

Atencion al usuario en la administracion publica
Manipulacion de alimentos, alimentacion y nutricion

para bares escolares del sistema nacional de educacion
Operaciones auxiliares de limpieza en unidades de salud
Programa: operaciones de asistencia en servicios de salud
Programa: asistente contable
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Uno de los servicios que ofrece el Secap a la ciudadania es la

capacitacion a los trabajadores, incluyendo a los grupos que, por mucho

tiempo, han sido excluidos del acceso al trabajo de calidad, la educacion

formal y la capacitacion privada; estos son: los grupos de atencion

prioritaria, actores de la economia popular y solidaria, subempleados,

trabajadores autonomos y desempleados.

El servicio de capacitacion, a nivel nacional, durante el 2019 fue el

Participantes capacitados a
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ejecucion de capacitacion (participantes capacitados a nivel nacional en 2019).

Direccion de Programacion y Promocion de Servicios.

Direccién de Programacién y Promocién de Servicios — Servicio Ecuatoriano de
Capacitacion Profesional — Secap.
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Para cumplir con los procesos de capacitacion a nivel nacional, la
institucion ha realizado esfuerzos encaminados a la ejecucion de este
servicio, alcanzando la capacitacion de 36.715 participantes. Los
meses con mayor demanda de cursos a nivel nacional, fueron mayo

y junio, con 6.451 y 5.249 participantes respectivamente.

La ejecucion del servicio de capacitacion por zonas fue:

Participantes capacitados
por zonas en 2019

18000
16000
14000
12000
10000
8000
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2000 (2683)

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Zona Zona Zona Zona Zona Zona Zona Zona Zona

Gréfico 2:  ejecucion de capacitacion (participantes capacitados por zona en 2019).

Fuente: Direccion de Programaciéon y Promocion de Servicios.
Direccién de Programacién y Promocién de Servicios — Servicio Ecuatoriano de

Elaborado: Capacitacion Profesional — Secap.
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La gestion realizada muestra que la Direccién Zonal 4 y la Direccién
Zonal 9 ejecutaron el mayor numero de capacitaciones con 17.829 y
3.953 participantes respectivamente. Se puede observar que estas
zonas representan el 59.33% del total de participantes capacitados,
debido a los convenios suscritos entre el Secap y otras entidades cuyo

objeto es la cooperacion interinstitucional.

Las cifras analizadas por el género de los participantes capacitados nos

muestran los siguientes resultados:

Numero de participantes
capacitados por género

Masculino,
10636

Femenino,

BN 26077

Gréfico 3:  Ejecucion de capacitacion (participantes capacitados por género).

Fuente: Direccién de Programacion y Promocion de Servicios.

Direccién de Programacion y Promocion de Servicios — Servicio Ecuatoriano

Elaborado: de Capacitacion Profesional — Secap.
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El género femenino representa el 71,03%, lo que permite concluir
rapidamente que son las mujeres quienes mas se capacitaron a nivel
nacional. Por otro lado, los hombres son el 28,97%, del total de

capacitados.

El porcentaje de participantes en los cursos de capacitacion por grupo

etario corresponde a:

Participantes capacitados por edad
7% 2%

40%

18%

33%

N 15-25 W 26-35 HW36-45 W 46-55 H56-65 H mayor a 65

Gréfico 4:  ejecucion de capacitacion (participantes capacitados por edad).

Fuente: Direccion de Programaciéon y Promocion de Servicios.

Direccion de Programacion y Promocion de Servicios — Servicio Ecuatoriano de

Elaborado: Capacitacion Profesional — Secap.
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Los resultados por edad nos muestran que el 40% de los participantes
capacitados pertenecen al rango de edad comprendido entre los 15 a
25 afos; mientras que el grupo de edad comprendido entre los 26 a 35
afos, representan un 33%, siendo el grupo mas representativo los

jovenes entre 15y 25 afios.

Los cursos con mayor aceptacion por parte de la ciudadania, de acuerdo

a las cifras de ejecucién del afio 2019 son:

Atencion al usuario en la administracion publica

<I,

Manipulacion de alimentos, alimentacion y nutricion
para bares escolares del sistema nacional de educacion

<

Operaciones auxiliares de limpieza en unidades de salud

</,

Programa: operaciones de asistencia en servicios de salud

¢ <

Programa: asistente contable

Listado de cursos con mayor demanda a nivel nacional
Gréfico 5:  ejecucion de capacitacion (lista de cursos con mayor demanda a nivel nacional).

Fuente: Direccion de Programaciéon y Promocion de Servicios.

Direccion de Programacién y Promocion de Servicios — Servicio Ecuatoriano de
Elaborado: o ]
Capacitacion Profesional — Secap.
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Perfiles con mayor
demanda:

Operario Especializado en Mantenimiento d

-

Viviendas y Edificios - Limpieza y Desinfecci

Agente vendedor ,_
Operario Especializado en Mantenimiento de
Viviendas y Edificios - Electricidad

Cajero de puntos de venta

Operador de Maquinas Industriales de

L4 REPUBLICA Di

Confeccion Textil Especializado en Ropa Casual

LA DIRECCION DE CERTIFICACION DE PERSONA

o Deportiva RUANO FLORES CARMEN TAMAR/
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El proceso de certificacion de personas consiste en reconocer, de manera
oficial y publica, la experiencia y conocimientos que tienen las personas
que, independientemente de su nivel de educacion, han adquirido sus
competencias en oficios especificos. Esto se lo hace a partir de
evaluaciones tedricas y practicas con criterios técnicos, imparciales y

transparentes.
Examinaciones efectuadas
a nivel nacional 2019

2000 1866
1500

1000

887
500

486
7 D (i70)
2 o & & S § 3 & & & & .©
¢ ¢ § ¥ & % 3 4 0 £ Q9

Certificacion de Personas en Competencias Laborales (Examinaciones efectuadas nivel
nacional en 2019).
Fuente: Direccion de Certificacion de Personas.

Direccion de Certificacion de Personas — Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional —
Elaborado: Secap.

Gréfico 6:
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Un reto importante para el Secap, ha sido impulsar la certificacion de
personas por competencias. Se puede evidenciar que la institucion
ejecutd un total de 8.664 examinaciones a postulantes, a nivel
nacional. Los meses de mayor ejecucion de examinaciones fueron

noviembre y junio con 1.866 y 1.517 examinaciones, respectivamente.

Mientras que para la ejecucion de examinaciones por zonas los

resultados fueron:

Examinaciones efectuadas
por zona en 2019

2500
2000

1500

1000
D

500

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Zona Zona Zona Zona Zona Zona Zona Zona Zona

. . Certificacion de Personas en Competencias Laborales (examinaciones efectuadas por
Gréfico 7:
zona en 2019).

Fuente: Direccién de Certificacion de Personas.

Direccién de Certificacion de Personas — Servicio Ecuatoriano de Capacitacion

Elaborado: Profesional — Secap.
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Las Direcciones Zonales que registraron la mayor cantidad de
examinaciones de certificacion por competencias laborales, fueron la
Direccion Zonal 5 y Direccion Zonal 6 con 2.065 y 1.001

examinaciones respectivamente.

Las cifras analizadas por género de los participantes certificados nos

muestran los siguientes resultados:

Examinaciones por género

39%

/

61%

™ Femenino ™ Masculino

. . Certificacion de Personas en Competencias Laborales (examinaciones
Gréfico 8: .
desagregado por género).

Fuente: Direccion de Certificacion de Personas.

Direccion de Certificacion de Personas — Servicio Ecuatoriano de Capacitacion

Elaborado: Profesional — Secap.
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Se observa en la gréfica que al género femenino le corresponden 3.408
certificaciones, es decir el 39%, mientras que al género masculino le

corresponden 5.256 examinaciones, es decir el 61%.

El porcentaje de participantes en el servicio de certificacion por grupo
etario corresponde a:

Examinaciones por edad

7% 2% 12%

35%

{15 a 25 afios 426 a 35 afos 436 a 45 afios
446 a 55 afios ™56 a 65 aios ™ mayor de 66 afios

- . Certificacion de Personas en Competencias Laborales (examinaciones desagregadas por
Gréfico 9:
edad).
Fuente: Direccion de Certificacion de Personas.
Elaborado: Direccién de Certificacion de Personas — Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional —

Secap.
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Direccidn: José Arizaga E3-24 y Londres Cédigo postal: 170507 / Quito-Ecuador
Teléfono: 593-2 394 4000 - www.secap.gob.ec




RENDICION
DE CUENTAS SERVICIO ECUATORIANO DE CAPACITACION PROFESIONAL

2019

El rango de edad comprendido entre 26 y 35 afios es el que mayor
numero de procesos de certificacion registra, con un total de 3.026
examinaciones efectuadas, lo que representa el 35%, seguido del rango
de edad entre 36 y 45 afos, con 2.460 examinaciones, obteniendo el
28%.

Los principales sectores productivos donde existe mayor demanda de
certificacibn por competencias, estan en el sector de la construccion,
comercio y ventas y confeccion textil. Los perfiles de certificacion con

mayor aceptacion por parte de la ciudadania durante el 2019 son:

'‘GOBIERNO
 DE TODOS
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Listado de perfiles de certificacion con mayor demanda a nivel
nacional

V Operarlo Especlallzado en Mantemmlento de Viviendas y

|Q

Agente vendedor

y Operano Especlallzado en Mantenimiento de Viviendas y

Cajero de puntos de venta

|Q

Operador de Maquinas Industriales de Confecclon Textil

'Q

Certificacion de Personas en Competencias Laborales (lista de perfiles de certificacion

Gréfico 10: . B
con mayor demanda a nivel nacional).

Fuente: Direccion de Certificacion de Personas.

Direccién de Certificacion de Personas — Servicio Ecuatoriano de Capacitacion

Elaborado: Profesional — Secap.

El Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional - Secap, como parte
de su posicionamiento a nivel nacional, realiz6 convenios de
cooperacion con instituciones publicas y privadas, ofreciendo sus
servicios de capacitacion y certificacion de personas por competencias

laborales. Los principales convenios suscritos durante el 2019 son:

- EL
"GOBIERNO
DE TODOS
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Listado de convenios en ejecucion a nivel nacional

Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre el Ministerio de Industrias y Productividad y
el Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional - 117 participantes

\

Convenio de Cooperacion Interinstitucional Tripartito entre el Consejo Nacional para la
Igualdad de Discapacidades—CONADIS, Servicio Ecuatoriano de Capacitacién Profesional-SECAP
y Federacion Nacional de Ecuatorianos con Discapacidad Fisica-FENEDIF - 34 participantes

\

Convenio Especifico de Cooperacidn Interinstitucional entre el Servicio Ecuatoriano de
Capacitacion Profesional - SECAP y la Cooperativa de Ahorro y Crédito de la Pequefia Empresa
Gualaquiza - CACPEG - 63 participantes

|

J

Convenio Especifico de Cooperacidn Interinstitucional entre la Fundacién Ayuda en Bolivar para
el Campo y el Servicio Ecuatoriano de Capacitacién Profesional “SECAP”. - 70 participantes

AL

v

| Convenio Especifico entre la Unidad Educativa Rubira y el Servicio Ecuatoriano de Capacitacion
| Profesional “SECAP” - 113 participantes

(S

Convenio Marco de Cooperacidn entre el Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional —
SECAP -y la Fundacion Codespa - 60 participantes

.

Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre el Gobierno Auténomo
Descentralizado de Santa Elena y el SECAP - 57 participantes

\

Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre el Servicio Ecuatoriano de
Capacit,acién Profesignal y el Movimiento Social Plurinacional y Multiétnico 'YO
TAMBIEN/ASOCIACION JOVENES DEL FUTURQ" - 15.456 participantes

L

Carta Compromiso con Centro de Privacion de Libertad Regional Sierra Centro Sur El Turi (CPL

EL TURI) - 20 participantes
.

Gréfico 11: listados de convenios en ejecucion a nivel nacional.

Fuente: Direccion de Estudios.

Elaborado:

Teléfono: 593-2 394 4000 - www.secap.gob.ec

Direccion de Estudios — Servicio Ecuatoriano de Capacitacion
Profesional - Secap.
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Por otra parte, el Secap contribuye al sector productivo a través de la

ejecucion de sus servicios, cuyo impacto en cifras es:

Impacto del proceso
de capacitacion

100,00% 99,62%
y (1]
90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
o,
40,00% 22.09%
30,00%
20.00% 12,16%
10,00% =
Acceso Nuevos Rendimiento
a empleo emprendimientos laboral
Grafico 12: impacto de la ejecucion del proceso de capacitacion
Fuente: Direccién de Evaluacion
Elaborado: Direccién de Planificacion y Gestion Estratégica — Servicio Ecuatoriano de Capacitacion

Profesional - Secap

La ejecucién de los servicios de capacitacion en el sector productivo nos

muestra que el 12,16% de participantes ha logrado insertarse en el

wald®
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ambito laboral luego de ser capacitados. De igual manera, el 22.09%
de encuestados afirman haber puesto en marcha un nuevo
emprendimiento y un 93.62% mencionan que han mejorado en su

rendimiento laboral.

3.3 Ejecucion Presupuestaria

En lo referente a la ejecucion presupuestaria, el Servicio Ecuatoriano de
Capacitacion Profesional en el ejercicio fiscal 2019 registr6 un monto
codificado de USD 8,508,699.93 y un devengado de USD 8,346,460.71,

que representa el 98.09 % de la ejecucion del gasto.
Ejecucion presupuestaria
ejercicio fiscal 2019
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>
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Gréfico 13: ejecucion presupuestaria ejercicio fiscal 2019.

Fuente: Esigef.
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En el mes de enero se registré una ejecucion del 6.19%, incrementando
este porcentaje en un promedio de 7.56% para los meses de febrero a
noviembre, y finalizando en el mes de diciembre de 2019, con una

ejecucion del 17.96%.

Ejecucion presupuestaria mensual
ejercicio fiscal 2019

»
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Gréfico 14: ejecucion presupuestaria ejercicio fiscal 2019.
Fuente: Esigef.
Elaborado: Direccién Financiera — Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional — Secap.
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En lo que respecta a los procesos de contratacién publica que el Secap

ha ejecutado estan:

TIPO DE
CONTRATACION

NUmero Total

ESTADO

Adjudicados

Valor Total

Finalizados

NUmero Total Valor Total

infima cuantia 54 96.221,32 54 96221,32
Subasta inversa
electronica 6 301.085,38 4 197513,95
Régimen especial 3 138.297,87 2 41.976,27
Catalogo electrénico 81 320.682,74 81 320.682,74

Gréfico 15:
Fuente:

Elaborado:

Direccién: José Arizaga E3-24 y Londres Cédigo postal: 170507 / Quito-Ecuador
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Direccién Administrativa.

Plan de Optimizacion de Infraestructura Nacional.

Direccién Administrativa — Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional — Secap.
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4 Conclusiones

El Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional — Secap,
dispone de dos lineas de servicios claramente definidas:
capacitacion y certificacion de personas por competencias
laborales.

De la ejecucion realizada en el afio 2019, se evidencia que se ha
capacitado a 36.715 participantes en 650 cursos. Los meses con
mayor demanda de cursos fueron mayo y junio con un total de
11.700 participantes.

Las cifras por género indican que el publico femenino (71,03%)
constituye el grupo que mas se capacita a nivel nacional; por
otra parte, el género masculino obtuvo un porcentaje de 28.97%.
Las cifras analizadas por grupos etarios muestran que la
poblacion entre 15 y 25 afios y entre 26 y 35 afios es la que
mas se capacita, alcanzando un porcentaje de 40% y 33%
respectivamente.

En el afio 2019 se evidencia que se han realizado 8.664
examinaciones, siendo los meses de mayor ejecucion
noviembre, junio y agosto. Las Direcciones Zonales que
realizaron mayor cantidad de examinaciones fueron: Zonal 5, Zonal
6y Zonal 7.

Las cifras por género, indican que el publico masculino (61%) es
el grupo que mas se certifica a nivel nacional, a diferencia del

género femenino, con un porcentaje de 39%.
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e Las cifras analizadas por grupos etarios muestran que la
poblacion entre 26 y 35 aflos es la que mas se certifica,
alcanzando un porcentaje de 35%, seguidos del rango de edad
entre 36 y 45 aflos con un porcentaje del 28%.

e La ejecucién presupuestaria del periodo de enero — diciembre
2019 fue del 98.09 %.

5 Recomendaciones

e Optimizar los procesos de capacitacion (virtual, presencial,
semipresencial) y la certificacion por competencias laborales.

e Desarrollar nuevos proyectos para potenciar la capacitaciéon y
la certificacion de personas por competencias laborales, a
través de convenios publico-privados de impacto nacional que
impulsen el Plan Nacional de Desarrollo 2017-2021 Toda Una Vida.

e Incrementar la eficiencia y eficacia en la Gestion Administrativa
mediante la ejecucion oportuna y adecuada de los procesos de

compras publicas y servicios institucionales.
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