Actividades

Cronograma interno de acf
abr-23

17

ades para el Proceso de Rendi

n de Cuentas 2022

Responsables

FASE 0. Organizacién interna del proceso
Conformar el equipo de Trabajo para el
proceso de rendicion de cuentas 2022

Director Ejecutivo

Elaborar y aprobar el cronograma interno para
el proceso de rendicion de cuentas.

Equipo de Rendicion de Cuentas
Director Ejecutivo

[FASE 1. Elaboracién Informe de Rendicin de

went

Solicitar Informacién a las unidades sobre los
temas establecidos por el CPCCS.

Equipo de Planificacion

Generar y entregar la informacion sobre los
temas establecidos por el CPCCS.

Subdireccién Técnica-Coordinacion
Administrativa Financiera-Direccién
Juridica-Direcciones Nacionales y Zonales

Disefiar de la estructura en pagina web para la
proceso de rendicion de cuentas, segin las
fases (Publicar los verificables de cada fase,
segiin el avance el proceso).

Equipo Comunicacién Social

Disefiar un canal de preguntas en el pagina
web, para recoger los temas que la ciudadania
desea conocer del SECAP, durante el evento de
rendicion de cuentas.

Equipo Comunicacién Social

Habilitar el canal de preguntas ciudadanas

Equipo Comunicacién Social

Consolidar las preguntas de Ia ciudadania

Equipo de Planificacion

Consolidar la Informacién en el formulario de.
rendicion de cuentas - CPCCS.

Equipo de Planificacién

Elaborar el informe preliminar de rendicion de
cuentas

Equipo de Planificacién

Aprobar el informe preli
rendicion de cuentas

inar y formulario de

Director Ejecutivo

Elaborar la presentacién en formato digital de
rendicién de cuentas

Equipo de Comunicacion Social

Publicar en la pagina web el informe
preliminar y el formulario de Rendicién de
Cuentas

Equipo de Comunicacion Social

FASE 2.

Elaborar los disefios de convocatoria para el
evento de rendicion de cuentas y de
deliberacién ciudadana

Equipo Comunicacién Social

Difundir ampliamente, por todos los medios
digitales y presenciales la convocatoria de
rendicion de cuentas y deliberacion ciudadana

Ejecutar el evento de rendicién de cuentas y.
deliberacion ciudadana

Equipo Comunicacién Social
Direccién de Tics
Eauioo de Planificacién

Difundir por todos los medios de comunicacién
que disponga Ia institucion el video de
rendicion de cuentas, el informe final y el
formulario de Rendicién de Cuentas

Equipo Comunicacién Social

Habilitar los canales de comunicacién que
permita receptar las aportes, sugerencias y
criticas de la ciudadania

Sistematizar todos los aportes, sugerencias y
criticas, recibidos en los 14 dias, por la
ciudadania

Equipo de Planificacion

Elaborar acta compromiso

Equipo de Planificacion

Publicar en la pagina web institucional acta
compromiso.

Equipo Comunicacién Social

FASE 3. Entrega del Informe de Rendicion de.

uent;

Actu
cuentas

r el formulario de rendicion de

Equipo de Planificacion

Elaborar el informe final de rendicién de
cuentas

Equipo de Planificacion

Aprobar el informe y formulario de rendicion
de cuentas

Director Ejecutivo

Registrar en el sistema informatico del CPCCS,
el informe de rendicion de cuentas

Equipo de Planificacion

Publicar en la pagina web institucional el
informe de rendicion de cuentas con el C6
QR, generado por el sistema informatico del
cpecs

Equipo Comunicacién Social
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