FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
FUNCIONES DEL ESTADO

RUC: 1768041140001
INSTITUCION: Servicio ( de C; i i - SECAP
::g%ﬁg CAELA QUE Funcién Ejecutiva

SECTOR: Trabajo

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: Unidad de Administracion Financiera - UDAF:
PROVINCIA: Pichincha

CANTON: Quito

PARROQUIA: Iiaquito

DIRECCION: José Arizaga E3-24 y Londres
EMAIL: competencias@secap.gob.ec
TELEFONO: 23944000

PAGINA WEB O RED SOCIAL: www.secap.gob.ec

NOMBRES DEL
REPRESENTANTE:

CARGO DEL REPRESENTANTE: Coordinador Administrativo Financiero

Jorge Xavier Sanz Marrero

NOMBRES DEL RESPONSABLE: Andrés Federico Vargas Jarrin
CARGO DEL RESPONSABLE: Director de Planificacion y Gestion Estratégica
FECHA DE DESIGNACION: 26 de enero de 2024

NOMBRES DEL RESPONSABLE: Adriana Marcela Proafio Cusicagua
CARGO DEL RESPONSABLE: Analista de Planificacion y Gestion Estratégica
FECHA DE DESIGNACION: 26 de enero de 2024

FECHA DE INICIO: 1/1/2023

|FECHA DE FIN: | 31/1/2023 |

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES

Incrementar a nivel nacional el uso de los servicios de o y formacion Objetivo Estratégico
la ion del servicio de certificacion de personas por competencias laborales en el territorio nacional. Objetivo Estratégico
Fortalecer las capacidades institucionales Objetivo Estratégico
COBERTURA INSTITUCIONAL (UAF)
Nacional 1

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

Direccion Zonal 1: Imbabura, Esmeraldas, Sucumbios y Carchi
Direccién Zonal 2: Pichincha, Napo y Orellana
Direccién Zonal 3: Cotopaxi, Tungurahua, Pastaza y Chimborazo
Zonal 7 Direccién Zonal 4: Manabi y Santo Domingo de los Tsachilas
Direccién Zonal 5: Guayas, Los Rios, Santa Elena, Bolivar y Galapagos
Direccién Zonal 6: Azuay , Morona Santiago y Cafar
Direccion Zonal 7: Loja, El Oro y Zamora Chinchipe
COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION
ps: .secap.gob.ec/wp-
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IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
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Incrementar la participacion de los Participantes capacitados por étnia: El SECAP capacit6 a 552 paticipantes declarados como
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS pueblos y na’cionalidades enel empleo Montubio: 552 ; Mestizo: 20.004; Indigena: 317; Afroecuatoriano: 202 montubios siendo esta la principal étnia.
INTERCULTURALES SI adecuado, asi como crear las condiciones
para el d de sus si: Examinaciones por étnia: EI SECAP certific a 2024 personas declarados como mestizos
econdmicos territoriales. Montubio: 17; Mestizo: 2.024; Indigena: 8; Afroecuatoriano: 12 siendo esta la principal étnia

Participantes capacitados por rango de edad:

Edad de 16-25: 12.816 ; Edad de 26-35: 3.893 ; Edad de 36-45: 2.665 EI SECAP impuls6 la capacitacién a jovenes de entre 16 a 25
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS Fortalecer los mecanismos de insercién Ivaboral y Edad de 46-55: 1.507; Edad de 56 en adelante: 804 afios a un total de 12.816 participantes
GENERACIONALES SI promover un adecuado entorno econémico para
la creacion de nuevos emprendimientos Examinaciones por rango de edad: EI SECAP impuls6 la certificacién a personas de entre 36 a 45
Edad de 16-25: 283; Edad de 26-35: 560; Edad de 36-45: 635; Edad de 46-55: afios a un total de 635 personas certificadas.

340; Edad de 56 en adelante: 243

EI SECAP impuls6 la capacitacion a 172 particiantes con
discapacidad, en la cual predomina la discapacidad fisica con
65 participantes, esto refuerza el compromiso con la

Partici i por di i construccién de una sociedad mas justa y equitativa.

. ) . Promover Ia capacitacién y certificacién por Auditiva: 31; Fisica: 65; Intelectual: 26; Psicolégico: 2; Psicosocial: 14; Visual: o )
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS sl competencias laborales en las personas con 34 El descuento del 40% en la f:enlflcaf:|6n de compete_nclas
DE DISCAPACIDADES discapacidad laborales para personas con discapacidad es una medida que

Examinaciones por discapacidad concreta el principio de igualdad de oportunidades en el &mbito

Auditiva: 7; Fisica: 12; Intelectual: 1; Lenguage: 1; Psicosocial: 1; Visual: 6 laboral. Aporta al cumplimiento de las agendas de igualdad al
ellmmar barreras econémicas que limitan el acceso a la
ion profesional, facili asf la inclusion y
participacién plena en el mercado de trabajo

ducarén o verea nlusia y de caldad en Paricipantes capacitados por género:
¥ Y Femenino: 7.552; Masculino: 14.133

los niveles Inicial, Basico y Bachillerato, EI SECAP capacité a 7.552 mujeres en 2023.
Sl promoviendo su permanencia y culminacion y
estableciendo procesos de modernizacion y
eficiencia del modelo educativo, por medio de la
innovacion y uso de herramientas tecnolégicas.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
DE GENERO o . El SECAP certifico a 856 mujeres en 2023
Examinaciones por género

Femenino: 856; Masculino: 1.205

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

DE MOVILIDAD HUMANA No No aplica No aplica No aplica

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES
INSTITUCIONALES Si
SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO No No aplica

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

AUDIENCIA PUBLICA No aplica No aplica
CONSEJOS CONSULTIVOS No No aplica No aplica
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES No No aplica No aplica
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION No No aplica No aplica
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA No No aplica No aplica
OTROS No No aplica No aplica

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

VEEDURIAS CIUDADANAS No aplica No aplica
OBSERVATORIOS CIUDADANOS No No aplica No aplica
DEFENSORIAS COMUNITARIAS No No aplica No aplica
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS No No aplica No aplica
OTROS No No aplica No aplica

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Mediante Nro. SECAP-SECAP-2024-0058-M de 26 de enero de 2024, la
méxima autoridad realizo la conformacion del Equipo de Rendicion de Cuentas 2023

FASE 0 CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS si

t/u 1.
onformaclon—egu\EO—RC,gd
DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE Mediante Memorando Nro. SECAP-SECAP-2024-0060-M de 30 de enero de 2024 , se https://www.secap.gob.ec/wp-content/uploads/2024/02/2.-Ct ici C%81n-de-

FASE 0 Si -
CUENTAS socializ6 el cronograma de actividades para el proceso de Rendicion de Cuentas 2023 Cuentas-2023-V1-signed-signed-L.pdf
1. Se solicit6 la informacion para el informe y formulario de Rendicién de Cuentas 2023,
alas diferentes unidades, mediante los siguientes memorandos:
- SECAP-DPGE-2024-0170-M de fecha 05 de febrero de 2024,
- SECAP-DPGE-2024-0171-M de fecha 05 de febrero de 2024,
. . - SECAP-DPGE-2024-0172-Mde fecha 05 de febrero de 2024 y
FASE 1 :
EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: si - SECAP-DPGE-2024-0173-M de fecha 05 de febrero de 2024.
2. Se creo el formulario para que los usuarios de los servicios y ciudadania en general, | https://www.secap.gob.ec/wp-content/uploads/2024/02/4.-Socializacion-temas-de-interes-rendicion-
indique que temas se debe incluir en la rendicion de cuentas 2023, respecto a la de-cuentas-2023.pdf
gestion institucional, se socializ6 a ravés de la pagina web, redes sociales.
" TLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE Se procede a Consolidar 1a formacion remiida por 13 Undades en el Formular de ttee: b oc/fae 12023
FAsEl CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS st Rendicion de Cuentas 2023 5[ WWW.S6CaD.00.ec/Tase
Se procede a elaborar el informe de rendicion de cuentas 2023, con Ia informacion
FASE 1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS si remitida por las unidades y registrada en la herramienta informatica Gobiemo por https://www.secap.gob.ec/fase-1-2023,

Resultados.

SOCIALIZAGION INTERNA ¥ APROBACION DEL INFORME DE Se presenta a la Maxima AUtordad el Informe y Formulario de Rendicion de Cuenia,

RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES si para revision y aprobacion. https://www.secap.gob.ec/fase-1-2023,
Se levanta una acta de aprobacién.
DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES

FASE 1

Fase2 DE DISTINTOS MEDIOS En proceso

FASE2 PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS En proceso

- REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA P
Fase2 CIUDADANIA P

FASE2 RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO En proceso

- TNCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL P
FAse? INFORME DE RENDICION DE CUENTAS. P

- ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL —
CPCCS, A TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA P

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: En proceso

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

En proceso

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:
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2023/06/Anexo-1-Acta-d
final-signed.pdf

https:/ ecap.gob

No existi aportes ci ala Rendicion de Cuentas No aplica No aplica No aplica

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

Radio 0 No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica
Prensa 0 No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica
Television 0 No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica
Medios digitales 0 No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP Si https://www.secap.gob.ec/transparencia

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP Si https://www.secap.gob.ec/rendicion-de-cuentas,

PLANIFICACION: SE REFIERE A LA ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS:

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO Si
https://www.secap.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/01/literalk_diciembre2023.pdf

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO Si

https://www.secap.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/01/literalk_diciembre2023.pdf

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVO ESTRATEGICO
. . . . La capacitacion se ejecut6 con atencion a las necesidades
Incrementar a nivel nacional el uso de los . Porcentaje de Se capacitaron 21.685 participantes en P: e 4 . " ) y y
servicios de perfeccionamiento, capacitacion 16.6 Participantes articipantes 100% 100% 100% diferentes areas académicas y nivel vocacion de los sectores: productivo, social y ambiental,
rofesional y formacion ! . Capacitados p F'ltad nacional ademas de atender los requerimientos especificos de las
P y capacitados diversas instancias Publicas, Privadas y Ciudadania en general
Porcentaje de e .
. . o . L [ les,
Incrementar a prestacion del servicio de Personas personas Se han certificado por e?ecuté en distindtis sectoresp: ;ivel nacional imii?;:nzso IS:
ificacion de or i ifi laborales a 1.837 personas, en diferentes o " B . - X
Jaborales en el territorio nzcional 171 certificadas cemnca‘das »por 100% 66.44 % 66.44 % erfiles pnivel nacional empleabilidad, en las diversas instancias Publicas, Privadas y el
B competencias P y emprendimiento de Ciudadania en General.
laborales
. " Porcentaje de
Ejecucion ejecucion
. P i . Se ejecutd el 99,45% del presupuesto Los servicios que brinda el SECAP, contribuyen al
Fortal | | presupuestaria ( > del pres vici . contrib
ortalecer las capacidades institucionales 43 de Gasto presupuestaria 100% 99.45 % 99.45 % asignado a la institucion for de las instite |
N de Gasto
Corriente. N
Corriente.

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

httj ‘www.secap.gob.ec/wp-content/uploads/2024/02/Cedula-presupuestaria-
ejecucion 2023 por_programa.pdf
https://www.secap.gob.ec/wp-content/uploads/2024/02/Cedula-pr ia-

ejecucion 2023 por_programa.pdf

Programa 01. ADMINISTRACION CENTRAL $ 7.125.358,82($ 7.085.899,99

Programa 81. FORMACION Y CAPACITACION PROFESIONAL $ 458.800,04 | $ 456.197,70

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

$ 7.584.158,86 | $ 7.137.937,36 | $ 7.096.091,19 | g 44622150 | $ 446.006.50 | $ 99,45

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

Proceso de Licitacién de seguros $ 100.531,04

Procesos de Régimen Especial 1 $ 78.726,48

Procesos de Catalogo Electrénico 18 $ 231.231,75 9 $ 21.672,81

Procesos infima Cuantia 87 $ 164.815,51 87 $ 164.815,51 |https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/NCO/FrmNCOListado.cpe

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

No aplica No aplica No aplica No aplica

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA

GENERAL DEL ESTADO:

Las recomendaciones del informe han sido aplicadas al 100%,
DNA2-0013- N/A 100% esto de acuerdo al estado interno que mantiene la institucién, sin
2023 embargo, una vez que sean revisadas por la Contraloria General

del Estado se actualizara el estado a cumplidas.

i . N . N http://190.152.45.247/planificacion/LOTAIP%202024%20DPGE, imi 20a%20las%20recome
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. Las recomendaciones del informe han sido aplicadas al 18%, ndaciones%20de%201a%20CGE%20-%20ENERQ%202024. pdf
DNA2-0039- N/A 18% esto de acuerdo al estado interno que mantiene la institucion, sin
2023 embargo, una vez que sean revisadas por la Contraloria General

del Estado se actualizara el estado a cumplidas.

DNA2-0070- l Se encuentran realizando las acciones correspondientes para el
2023 NA 0% cumplimiento de la ion.
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SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y

SEGUROS. No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS Y . . . . . . " " "
VALORES. No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica
SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACIONES. No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica
DEFENSORIA DEL PUEBLO. No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y N i N li N Ji N li N Ji N li N li N li N li N I N I
CONTROL SOCIAL. o aplica o aplica o aplica o aplica o aplica o aplica o aplica o aplica o aplica o aplica o aplica
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA N i N li N Ji N li N Ji N li N li N li N li N I N I
POPULAR Y SOLIDARIA. 0 aplica 0 aplica 0 aplica 0 aplica 0 aplica 0 aplica 0 aplica 0 aplica 0 aplica 0 aplica 0 aplica
SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL N i N li N Ji N li N Ji N li N li N li N li N I N I
PODER DE MERCADO. 0 aplica 0 aplica 0 aplica 0 aplica 0 aplica 0 aplica 0 aplica 0 aplica 0 aplica 0 aplica 0 aplica
CONSEJO DE REGULACION Y DESARROLLO N i N li N Ji N li N Ji N li N li N li N li N I N I
DE LA |NFORMAC|ON Y COMUN'CAC‘ON 0 aplica 0 aplica 0 aplica 0 aplica 0 aplica 0 aplica 0 aplica 0 aplica 0 aplica 0 aplica 0 aplica
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO. No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica
CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA i li li li li li li li li | I
CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica




